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แผนบริหารการสอนวิชา การออกแบบและบริหารระบบเครือข่าย 
 

ช=         ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  :  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
คณะ/สาขาวิชา : วิทยาศาสตร์  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป 

 
1.  รหัสและชื่อรายวิชา 
       4134706 : การออกแบบและบริหารระบบเครือข่าย 
2.  จ านวนหน่วยกิต 
       3 หน่วยกิต (2-2-5) 
3.  หลักสูตร 
       วิทยาศาสตรบัณฑิต 
4.  อาจารย์ผู้สอน 
       อาจารย์ดรัสวิน วงศ์ปรเมษฐ์ 
5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน 
       ภาคการศึกษาท่ี 2/2555   สาขาวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ และแขนงเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
ชั้นปีที่ 4/4 หมู่ 1 
6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) 
     - 
7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co- requisite) 
   - 
8.  สถานที่เรียน 
          ห้อง CIT 204 คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
9.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
       1  พฤศจิกายน  2555 

 
หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

 
1.  จุดมุ่งหมายรายวิชา 

1. สามารถอธิบายหลักการออกแบบระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีของระบบเครือข่าย การ
เชื่อมโยงของอุปกรณ์สวิทช์และเราท์เตอร์ การจัดการระบบเครือข่าย และการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลผ่าน
ระบบเครือข่ายได ้

2. สามารถวิเคราะห์ความต้องการส าหรับระบบเครือข่ายมาตรฐาน ทั้งด้านฮาร์แวร์และซอฟท์แวร์ได ้
3. สามารถวางแผน ควบคุม จัดการ การตัดสินใจส าหรับเครือข่ายโทรคมนาคม ครอบคลุมถึงการจัดการ

ทรัพยากรมนุษยอ์งค์กร งบประมาณ และวิเคราะห์จุดคุ้มทุนได ้
3. สามารถออกแบบระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์จากความต้องการของผู้ใช้และแผนการด าเนินโครงการได ้
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2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา                                                             

 (ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตรครั้งต่อไป) 
 

 
หมวดที่ 3  ลักษณะและการด าเนินการ 

 
1.  ค าอธิบายรายวิชา 

พ้ืนฐานการออกแบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์อย่างเป็นระบบ การวิเคราะห์ความต้องการของผู้ใช้ เครื่อง
คอมพิวเตอร์และระบบเครือข่าย การรวบรวมข้อมูลความต้องการ การวิเคราะห์คุณลักษณะการถ่ายเทข้อมูล การ
เลือกใช้เทคโนโลยีระบบเครือข่าย การออกแบบการเชื่อมโยงของอุปกรณ์สวิทช์และ เราท์เตอร์ การจัดการระบบ
เครือข่าย และการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลผ่านระบบเครือข่าย การออกแบบการวางสายและจุดติดตั้งของ
อุปกรณ์ การก าหนดแอดเดรสของอุปกรณ์ในระบบเครือข่าย การศึกษาถึงซอฟต์แวร์ที่ใช้ส าหรับการบริหารดูแล
ระบบเครือข่าย ทั้งนี้รวมถึงการวางแผน ควบคุม จัดการองค์กร และการตัดสินใจส าหรับเครือข่ายโทรคมนาคม 
ครอบคลุมถึงการจัดการทรัพยากรมนุษย์ การวางแผนและควบคุมงบประมาณ การตลาด การวิเคราะห์ต้นทุนและ
ผลประโยชน์ที่ได้รับ การจัดตาราง การประเมิน และการวิเคราะห์มูลค่า 

 
2.  จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

 
บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบัติ/งาน

ภาคสนาม/การฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย 20 ชั่วโมงต่อ 
ภาคการศึกษา 

4 36 การศึกษาด้วยตนเอง 2ชั่วโมง
ต่อสัปดาห์ 

 
3.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล     อาจารย์
จัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นกลุ่ม โดยก าหนดไว้ 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
 

 
หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

 
1.  คุณธรรม จริยธรรม 
     1.1  คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
          พัฒนาผู้เรียนตามคุณลักษณะของหลักสูตรดังนี้ 

- ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต 
- มีวินัย ตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
- มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม  สามารถท างานเป็นทีมและสามารถแก้ไขปัญหา ความขัดแย้งและล าดับ

ความส าคัญของปัญหาได้ 
- เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน  รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 
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- เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 
- มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ   

     1.2  วิธีการสอน 
- บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง  
- บันทึกพฤติกรรม 

 
1.3 วิธีการประเมินผล 
- ประเมินผลการมีส่วนร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน  
- ประเมินผลการส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามเวลา 
- ประเมินผลพฤติกรรมการเข้าห้องเรียน 

 
2.  ความรู้ 
    2.1  ความรู้ที่ต้องได้รับ 

มีความรู้เกี่ยวหลักการพ้ืนฐานและเทคนิคของระบบข่ายงานเฉพาะที่และระบบข่ายงานบริการ โครงสร้าง
ของระบบเครือข่าย วิเคราะห์ความต้องการส าหรับระบบเครือข่ายมาตรฐาน และกระบวนการการส่งข้อมูล 
สื่อข้อมูล เทคนิคต่าง ๆ ของระบบงาน มีความเข้าใจการบ ารุงรักษาระบบเครือข่าย และสามารถพัฒนาระบบงาน
ข่ายงานบริการ 

         
     2.2  วิธีการสอน 

- โดยการบรรยายในส่วนของทฤษฎี 
- ฝึกปฏิบัติโดยใช้โปรแกรมจ าลองการท างานของระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
- ฝึกปฏิบัติโดยใช้อุปกรณ์ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

     2.3  วิธีการประเมินผล 
- สอบกลางภาค 
- สอบปฏิบัติในส่วนของการใช้โปรแกรม 
- แบบฝึกหัดท้ายบท 
- สอบปลายภาค 

 
3.  ทักษะทางปัญญา 
     3.1  ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 
           สามารถค้นหาข้อเท็จจริง ท าความเข้าใจและสามารถประเมินข้อมูลแนวคิดและหลักฐานใหม่ ๆ จาก
แหล่งข้อมูลที่หลายหลายและใช้ข้อมูลที่ได้ในการแก้ปัญหาและงานอื่น ๆ ด้วยตนเอง สามารถศึกษาปัญหาที่ค่อนข้าง
ซับซ้อนและเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ โดยค านึงถึงความรู้ทางภาคทฤษฏี ประสบการณ์ทาง
ภาคปฏิบัติ และผลกระทบจากการตัดสินใจ สามารถใช้ทักษะและความเข้าใจอันท่องแท้ในเนื้อหาสาระทางวิชาการ
และวิชาชีพ 
 
     3.2  วิธีการสอน 
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- มอบหมายงานแก้ปัญหาโจทย์ด้วยโปรแกรมจ าลองการท างานของระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
3.3 วิธีการประเมินผล 
- สอบปฏิบัติ  
- สอบกลางภาค 
- สอบปลายภาค 

 
4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
     4.1  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 

- พัฒนาทักษะในการสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้เรียนด้วยกัน 
- พัฒนาความเป็นผู้น าและผู้ตามในการท างานเป็นทีม 
- พัฒนาการเรียนรู้ด้วยตนเอง และมีความรับผิดชอบในงานที่มอบหมายให้ครบถ้วนตามก าหนดเวลา 

 
     4.2  วิธีการสอน 

- การท างานเป็นกลุ่ม การปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบในกลุ่ม 
- การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกลุ่ม 
- การน าเสนอผลงาน 

 
     4.3  วิธีการประเมินผล 

- ประเมินผลพฤติกรรมการท างานเป็นกลุ่ม 
 
5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
     5.1  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทีต่้องพัฒนา 

- พัฒนาทักษะในการสื่อสารทั้งการพูด การฟัง การแปล การเขียน โดยน าเสนอในชั้นเรียน 
- พัฒนาทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูลจากกรณีศึกษา 
- พัฒนาทักษะในการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 
- ทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร เช่น การส่งงานทางอีเมล์   
- ทักษะในการน าเสนอรายงานโดยใช้รูปแบบ เครื่องมือ และเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

 
5.2 วิธีการสอน 
- การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ออนไลน์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
- การส่งผล การตรวจสอบผลงาน และการแก้ไขผลงานทางอีเมล์ 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1. แผนการสอน 
 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน
ชั่วโมง/
ผู้สอน 

กิจกรรมการเรียน
การสอน สื่อที่ใช้

(ถ้าม)ี 

การพัฒนาการเรียนรู้
ของนักศกึษา 

1 ช้ีแจงรายละเอียดแนวทางการเรียนการสอน 
เกณฑ์การวัดผลการเรยีน(Outline) 
ก าหนดข้อตกลงเบื้องต้น 

1       

2 ทฤษฎ ี: พ้ืนฐานการออกแบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
- ชนิดการเช่ือมต่อของเครือข่าย 
- ส่วนประกอบพ้ืนฐานของระบบ 
- โครงสร้างของระบบเครือข่าย 
- มาตรฐานระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร ์

4 บรรยายโดยใช้ 
PowerPoint 

 

1 2 3  5 

3 ปฎิบัติ : ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์  ฝึกปฏิบัตดิ้วย
โปรแกรม 

BosonNetSim 

1 2 3 4 5 

4 ทฤษฎ ี: การวิเคราะห์ความต้องการของระบบ 
- ความต้องการของผู้ใช้ 
-ความต้องการระบบ 
- การส ารวจสภาพของเทคโนโลยีในปัจจุบัน 
- การพิจารณาเปรยีบเทียบค่าใช้จา่ย 
- การประเมินการออกแบบ 

4 - บรรยายโดยใช้ 
PowerPoint 

 

1 2 3  5 

5 ปฎิบัติ : การวิเคราะห์ความต้องการของระบบ 4 ฝึกปฏิบัตดิ้วย
โปรแกรม 

BosonNetSim 

1 2 3 4 5 

6 ทฤษฎ ี: เทคโนโลยีระบบเครือข่าย 
- ประเภทเครือข่ายคอมพิวเตอร ์
- สื่อท่ีใช้ในการส่งข้อมูล 
- อุปกรณ์เชื่อมต่อเครือข่าย 
- การประมวลผลข้อมลูบนระบบเครือข่าย 
- สถาปัตยกรรมของระบบเครือข่าย 
- มาตรฐานการสื่อสารข้อมลู 

4 - บรรยายโดยใช้ 
PowerPoint 

 

1 2 3  5 

7 ปฎิบัติ : การวางแผนและการจัดการเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ 

4 ฝึกปฏิบัตดิ้วย
โปรแกรม 

BosonNetSim 

1 2 3 4 5 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน
ชั่วโมง/
ผู้สอน 

กิจกรรมการเรียน
การสอน สื่อที่ใช้

(ถ้าม)ี 

การพัฒนาการเรียนรู้
ของนักศกึษา 

8 สอบกลางภาค 1:30       
9 ทฤษฎ ี: การจัดการระบบเครือข่าย 4 บรรยายโดยใช้ 1 2 3  5 
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- การจัดการบญัชีผู้ใช้ 
- การจัดการทรัพยากร 

PowerPoint 
 

10 ปฎิบัติ : การจัดการบัญชีผู้ใช้และทรัพยากรบนระบบ
เครือข่าย 

4 ฝึกปฏิบัตดิ้วย
อุปกรณ์

คอมพิวเตอร ์

1 2 3 4 5 

11 ทฤษฎ ี: การออกแบบการวางสายและจุดติดต้ังของ
อุปกรณ์ 

- การออกแบบการวางสาย 
- การก าหนดจุดคดิตั้งอุปกรณ ์

4 บรรยายโดยใช้ 
PowerPoint 

 

1 2 3  5 

12 ปฎิบัติ : การออกแบบการวางสายและจุดติดต้ังของ
อุปกรณ์ 

4 ฝึกปฏิบัตดิ้วย
อุปกรณ์

คอมพิวเตอร ์

1 2 3 4 5 

13 ทฤษฎ ี: การรักษาความปลอดภยัภายในเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ 

- การป้องกัน 
- การท าส าเนา 
- การติดตั้งโปรแกรมตรวจสอบ 
- การติดตั้งไฟร์วอลล ์

4 บรรยายโดยใช้ 
PowerPoint 

 

1 2 3  5 

14 ปฎิบัติ : การรักษาความปลอดภัยภายในเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ 

4 ฝึกปฏิบัตดิ้วย
โปรแกรม 

1 2 3 4 5 

15 ทฤษฎ ี: การจัดการองค์กรด้านเครือข่ายโทรคมนาคม 
- การวางแผนและตดัสินใจ 
- การจัดการและผังการท างาน 
- การวิเคราะห์ต้นทุนและความคุ้มทุน 
- การประเมินมลูค่า 

4 - บรรยายโดยใช้ 
PowerPoint 

1 2 3  5 

16 สอบปลายภาค        

 รวม 56 ชั่วโมง       
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2. แผนประเมินผลการเรียนรู้ 
 

ล าดับที่ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

1 การทดสอบปฏิบัติ ครั้งที่ 1 
การทดสอบปฏิบัติ ครั้งที่ 2 

การทดสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค 

5 
9 
10 
16 

10% 
10% 
30% 
30% 

2 การประเมินผลพฤติกรรม 
การประเมินผลการน าเสนอผลงาน 

การประเมินผลการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 
การประเมินงานจากแบบฝึกหัด 

ตลอดภาคการศึกษา 10% 

3 การเข้าเรียน ตลอดภาคการศึกษา 10% 
รวม 100% 

 
หมวดที่ 6 ทรัพยากรการเรียนการสอน 

 
1. เอกสารและต าราหลัก 

ประสิทธิ์ ทีฆพุฒิ (ดร.) . โครงข่ายบริการสื่อสารร่วมระบบดิจิตอล. กรุงเทพฯ : วิศวกรรมสถานแห่ง
ประเทศไทยฯ, 2545. 

รัชนัย อินทุใส. การออกแบบข่ายงานข้อมูล. พิมพ์ครั้งที่ 2, กรุงเทพฯ : ส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น), 
2545. 

อาณัติ รัตนถิรกุล. ก้าวสู่อาชีพผู้ดูแล ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ในองค์กร (ภาคปฏิบัติ) ,ซีเอ็ดยูเคชั่น, 
2549. 

Gilbert Held and Gil Held. Network Design: Principles and Applications.,  Auerbach 
Publications, 2000. 

 
2. เอกสาร แหล่งเรียนรู้และข้อมูลแนะน า 

1. http://www.csee.umbc.edu/help/oracle8/network.815/a67440/ch2.htm  
2. http://bw-www.ie.u-ryukyu.ac.jp/~kono/cisco/2002/network-basic/lecture.html  
 

 
หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

 
1. กลยุทธ์การประเมินผลประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

การประเมินผลประสิทธิผลในรายวิชาโดยนักศึกษา ได้น าแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษา จาก 
- การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
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- การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน 
- แบบประเมินผู้สอน 

 
2. กลยุทธิ์การประเมินการสอน 

- ผลการสอน การด าเนินการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับแผนบริหารการสอน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
3. การปรับปรุงการสอน 

-  
 

 


