มคอ.3

ประมวลรายวิชา(Course Syllabus)

	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์

คณะ วิทยาการจัดการ
สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน



หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1.

	รหัสและชื่อรายวิชา
ชื่อวิชาภาษาไทย: 3003504
การสื่อสารเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

	2.
	จำนวนหน่วยกิต: 3(2–2-5)

	3.
	หลักสูตรและประเภทของรายวิชา : นิเทศศาสตร์บัณฑิต(สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน)

	4.
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน: อาจารย์ภัคณิษา  อภิศุภกรกุล

	5.
	ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน: ภาคการศึกษาที่ 2 /2561 ชั้นปีที่ 3 

	6.
	รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite): -ไม่มี-

	7.
	รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites): -ไม่มี-

	8.
	สถานที่เรียน: อาคาร 18  ห้อง 1835  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์

	9.
	วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด: กรกฎาคม พ.ศ. 2560


หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1.
	เพื่อศึกษารูปแบบ บทบาท กระบวนการ ความรับผิดชอบ ปัญหา และหน้าที่ของสื่อที่มีต่การพัฒนาท้องถิ่น

	2. 
	เพื่อศึกษาการนำเอาการสื่อสารหลายรูปแบบทางด้านวารสารศาสตร์และการประสัมพันธ์มาใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อท้องถิ่นและสังคมส่วนรวม

	3.
	 เพื่อศึกษาและนำสื่อพัฒนาส่วนรวมในด้านต่างๆ เช่น การเมือง การปกครอง ด้าน   เศรษฐกิจ สังคม การเกษตร สาธารณสุข และด้านอื่นๆ ที่สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น

	4.
	เพื่อศึกษารูปแบบ บทบาท กระบวนการ ความรับผิดชอบ ปัญหา และหน้าที่ของสื่อที่มีต่การพัฒนาท้องถิ่น

	
	

	
	


หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินงาน
	1.
	คำอธิบายรายวิชา

	
	ศึกษากระบวนการ บทบาท ความรับผิดชอบ และปัญหาของการสื่อสารเพื่อพัฒนาท้องถิ่น   บทบาทของสื่อมวลชนในการพัฒนาท้องถิ่น การนำเอาการสื่อสารหลายรูปแบบทางด้านวารสารศาสตร์และการประชาสัมพันธ์มาใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อท้องถิ่นและสังคมส่วนรวมในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเมืองและการปกครอง ด้านเศรษฐกิจสังคม ด้านการเกษตร ด้านสาธารณสุข และด้านอื่น ๆ ที่สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น


	2.
	ลักษณะและการดำเนินงาน

บรรยาย
(ชั่วโมง)
สอนเสริม
(ชั่วโมง)
การฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม
/การฝึกงาน (ชั่วโมง)
การศึกษาด้วยตนเอง (ชั่วโมงต่อสัปดาห์)
บรรยาย 42 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
สอนเสริมตามความต้องการ
ของนักศึกษาเฉพาะราย
ไม่มีการฝึกปฏิบัติงาน

ภาคสนาม
การศึกษาด้วยตนเอง
5 ชั่วโมงต่อสัปดาห์


	3.
	จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
· อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือรายกลุ่มตามความต้องการไม่ต่ำกว่า 5 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
· อาจารย์ผู้สอนให้คำปรึกษาผ่านทาง facebookส่วนตัว , line  , เบอร์มือถือ
· อาจารย์ประจำรายวิชาให้คำปรึกษาผ่านทาง Social Media : Facebookกลุ่ม Comm.Arts และ facebookส่วนตัว


หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	การเรียนรู้ที่ต้องการพัฒนา
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมิน

	1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม
( 1.1 ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต 
( 1.22  มีวินัย ตรงต่อเวลาและความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสังคม
( 1.3มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ
( 1.4 เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
( 1.5 เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม
( 1.6  ตระหนักผลกระทบจากการสื่อสารที่มีผลต่อบุคคลองค์กรและสังคม
(1.7 มีจรรยาบรรณทางวิชา การและวิชาชีพ
	- การกำหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กรหรือ

การสร้างข้อตกลงร่วมกันระหว่างอาจารย์

และนักศึกษาก่อนทำการเรียนการสอน

ทั้งในเรื่องการแต่งกาย การเข้าชั้นเรียน 

เป็นต้น 

- การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ และเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ

- การสอนแบบอภิปรายจากตัวอย่างกรณีศึกษา และยกตัวอย่างกรณีศึกษา ด้านคุณธรรมจริยธรรมในองค์กร


	- นักศึกษาประเมินผลการเรียนรู้

ด้วยตนเอง ก่อนเรียนและหลังเรียน 
- ประเมินผลจากพฤติกรรมที่แสดงออก

ในชั้นเรียนและในโอกาสที่สาขาวิชา/

คณะจัดกิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวข้องทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม การมีสัมมาคารวะต่อผู้อาวุโสและอาจารย์ 
- การตรวจสอบการมีวินัยต่อการเรียน

พฤติกรรมการเข้าชั้นเรียนการตรงต่อเวลาและการส่งงานที่ได้รับมอบหมาย 
- ประเมินการรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น โดยนักศึกษาอื่นๆในรายวิชา 
- นักศึกษาประเมินตนเอง 
- มีการอ้างอิงเอกสารที่ได้นำมาทำรายงานอย่างถูกต้องและเหมาะสม 



	การเรียนรู้ที่ต้องการพัฒนา
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมิน

	2. ด้านความรู้

(2.1 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาสาขาวิชานิเทศศาสตร์
(2.สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจและอธิบายความต้องการทางด้านการสื่อสาร รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะและการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา สามารถต่อยอดองค์ความรู้ตนเองได้

( 2.3 สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพื้นที่และประยุกต์ใช้งานได้

 2.4 สามารถติดตามความ ก้าวหน้าและวิวัฒนาการของการสื่อสารในปัจจุบันได้

(2.4 สามารถติดตามความ ก้าวหน้าและวิวัฒนาการของการสื่อสารในปัจจุบันได้

(2.5มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาสื่อสารมวลชนเล็งเห็น การเปลี่ยนแปลงและเข้าใจผลกระทบของรูปแบบการสื่อสาร ที่เกี่ยวข้อง
( 2.6 มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/หรือการประยุกต์ใช้งานได้จริง
( 2.7 สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาสื่อสารมวลชนกับความรู้ในศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

	-การให้ความรู้ถึงภาพรวมของเนื้อหา

ก่อนเข้าสู่บทเรียน การสรุปย้ำความรู้ใหม่หลังบทเรียนพร้อมกับเชื่อมความรู้ใหม่

กับความรู้เดิม การเชื่อมโยงความรู้จากสาขาวิชาหนึ่งไปยังอีกสาขาวิชาหนึ่ง

ในระดับที่สูงขึ้น การเลือกใช้วิธีการสอน

ที่เหมาะสมกับเนื้อหา

-ใช้การสอนหลายรูปแบบ ตามลักษณะของเนื้อหาสาระ ได้แก่ การบรรยาย การทบทวน การฝึกปฏิบัติ และเทคนิคการสอนอื่นๆ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เช่น การเรียนแบบร่วมมือ การเรียนโดยการค้นคว้าด้วยตัวเอง
จัดการเรียนการสอนร่วมกับ
โครงการที่นำวิทยากรท้องถิ่นด้านนวัตวิถีมาบรรยายและให้นักศึกษาประมวลความรู้บูรณาการความรู้ด้านรายวิชาโฆษณา และ การโฆษณากับพฤติกรรมผู้บริโภคในการในการเรียนรู้ชุมชนนวัตวิถีและจัดออกแบบโปสเตอร์และแผ่นพับท่องเที่ยวให้กับชุมชน

	-ประเมินจากผลงานระหว่างภาค เช่น การบ้าน การเขียนรายงานการสอบย่อย การนำเสนอรายงานการค้นคว้าและ

หน้าชั้นเรียน

-สอบกลางภาค สอบปลายภาค ด้วยข้อสอบที่เน้นการวัดความเข้าใจ
ทฤษฎี และการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการแก้ปัญหารูปแบบต่างๆ 
- การแก้ปัญหาโจทย์กรณีศึกษา/

การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน


	3. ด้านทักษะทางปัญญา
( 3.1 พัฒนาความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบจากหลักการที่ได้เรียนมา
(3.2 สามารถศึกษาวิเคราะห์ปัญหาและสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการได้

	- การสอนโดยการบรรยายและการมี

ส่วนร่วม มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
- ฝึกตอบปัญหาและแก้ปัญหาด้วยแบบจำลองในชั้นเรียนและการแสดงความคิดเห็นต่อปัญหาระดมสมองใน

การแก้ไขปัญหาจากกรณีศึกษาตาม

ประเด็นปัญหาที่กำหนดไว้และนำเสนอผลสรุปที่ได้

	- ประเมินจากผู้เรียนตอบคำถามและ การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน ทั้งรายบุคคล และรายกลุ่ม 
- แบบฝึกหัด 

- การสอบข้อเขียนกลางภาคและ ปลายภาค 

	การเรียนรู้ที่ต้องการพัฒนา
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมิน

	4. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ

( 4.1พัฒนาทักษะในการสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้เรียนด้วยกันและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี
(4.2 พัฒนาความเป็นผู้นำและผู้ตามในการทำงานเป็นทีมพัฒนาการเรียนรู้ด้วยตนเอง และมีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมายให้ครบถ้วนตามกำหนดเวลา

	- จัดกิจกรรมเสริมในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนที่นักศึกษามีโอกาสปฏิสัมพันธ์กับนักศึกษาอื่น
-มอบหมายงานกลุ่มหรือรายบุคคลและมีการเปลี่ยนกลุ่มทำงานตามกิจกรรมที่มอบหมาย เพื่อให้นักศึกษาทำงานได้กับผู้อื่น โดยไม่ยึดติดกับเฉพาะเพื่อนที่ใกล้ชิด

-การมอบหมายงานกลุ่มย่อยที่

สลับหมุนเวียนสมาชิกกลุ่มและตำแหน่าหน้าที่ในกลุ่ม


	- ประเมินการมีส่วนร่วมและพฤติกรรม

ในชั้นเรียน ความสม่ำเสมอในการเข้าเรียน 
-ประเมินความรับผิดชอบจาก

รายงานกลุ่มของนักศึกษา 

พฤติกรรมการทำงานเป็นทีม 
-ให้นักศึกษาประเมินสมาชิกในกลุ่ม ทั้งด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และด้านความรับผิดชอบ

	5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

(5.1พัฒนาทักษะในการเก็บข้อมูล นำเสนอและสามารถเลือกรูปแบบการนำเสนอที่เหมาะสมโดยผ่านช่องทางการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและเขียน
(5.2 พัฒนาทักษะในการวิเคราะห์การสื่อสารรูปแบบต่างๆในสายงานนิเทศศาสตร์

	-ใช้สื่อการสอนผสมผสาน ที่น่าสนใจ ชัดเจน ง่ายต่อการติดตามทำความเข้าใจ ประกอบการสอนในชั้นเรียน
- การสอนโดยมีการนำเสนอข้อมูลจากการค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ต เพื่อเป็นตัวอย่างกระตุ้นให้นักศึกษาเห็นประโยชน์จากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการนำเสนอและสืบค้นข้อมูล
-การแนะนำเทคนิคการสืบค้นข้อมูลและแหล่งข้อมูล
-การมอบหมายงานที่ต้องมีการสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ
-การมอบหมายงานที่ต้องมีการนำเสนอทั้งในรูปเอกสารและด้วยวาจาประกอบสื่อเทคโนโลยี
	-ประเมินจากผลงานกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศที่มอบหมายแต่ละบุคคล
-ประเมินทักษะการสื่อสารด้วยภาษาเขียนจากรายงานแต่ละบุคคลหรือ
รายงานกลุ่มในส่วนที่นักศึกษารับผิดชอบ
-ประเมินทักษะการสื่อสารด้วยภาษาพูดจากพัฒนาการการนำเสนอรายงานในชั้นเรียน 
-การสังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน


หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
1.แผนการสอน
	สัปดาห์
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวน
ชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียน
การสอน
	สื่อที่ใช้
	อาจารย์ผู้สอน

	1
	แนะนำรายวิชา/รายละเอียด มคอ.3

บทที่ 1 บทนำเข้าสู่รายวิชา
-ที่มาและความหมายของการสื่อสารเพื่อการพัฒนา

	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
-บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน
-ซักถาม

-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	2
	บทที่ 2 ทฤษฎีเกี่ยวกับการสื่อสารมวลชนกับการพัฒนา
-ศึกษาประเภทของชุมชน  
- วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั่วไป ประชากรและอาชีพ แนวทางการพัฒนาชุมชน
- คัดเลือกทฤษฎีการสื่อสารที่เหมาะสมนำไปใช้
	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
-บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม
-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	3
	บทที่ 3 ทฤษฎีเกี่ยวกับการสื่อสารมวลชนกับการพัฒนา
-ศึกษาประเภทของชุมชน  
- วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั่วไป ประชากรและอาชีพ แนวทางการพัฒนาชุมชน
-คัดเลือกทฤษฎีการสื่อสารที่เหมาะสมนำไปใช้
	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
-บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม/สอบย่อย(ครั้งที่ 1)
-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	4
	บทที่ 4  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการสื่อสาร
- เรียนรู้วิธีการใช้สื่อต่างๆที่เหมาะสมกับชุมชนและสมาชิกในชุมนนเพื่อประสิทธิภาพในการพัฒนาชุมชน
	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
-บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม

-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	5
	บทที่ 5   ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการสื่อสาร
- เรียนรู้วิธีการใช้สื่อต่างๆที่เหมาะสมกับชุมชนและสมาชิกในชุมนนเพื่อประสิทธิภาพในการพัฒนาชุมชน
	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
- บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม/สอบย่อย(ครั้งที่ 2)
-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	6
	บทที่ 6 การเปลี่ยนแปลงทางสังคม
-เรียนรู้ถึงปัญหาและสาเหตุในการพัฒนาชุมชนให้ทันสมัย วิเคราะห์และ นำเสนอแนวทางแก้ไขปัญหา
	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
- บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม/สอบย่อย

-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	7
	บทที่ 7 การเปลี่ยนแปลงทางสังคม
-เรียนรู้ถึงปัญหาและสาเหตุในการพัฒนาชุมชนให้ทันสมัย วิเคราะห์และ นำเสนอแนวทางแก้ไขปัญหา
	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
- บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม/สอบย่อย

-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	8
	สอบกลางภาค
	
	
	
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	9
	บทที่ 8 การพัฒนาแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนา
- ศึกษาจากตัวอย่างกลุ่มชุมชนที่มีการพัฒนาไปในทิศทางที่รวดเร็วและเป็นที่ยอมรับว่าเกิดการพัฒนาได้จริงพร้อมอภิปรายผลการพัฒนาได้ในรูปแบบการวางแผนเป็นรูปธรรม มีขั้นตอน

	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
- บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม
-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	10
	บทที่ 9 การพัฒนาแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนา
- ศึกษาจากตัวอย่างกลุ่มชุมชนที่มีการพัฒนาไปในทิศทางที่รวดเร็วและเป็นที่ยอมรับว่าเกิดการพัฒนาได้จริงพร้อมอภิปรายผลการพัฒนาได้ในรูปแบบการวางแผนเป็นรูปธรรม มีขั้นตอน


	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
- บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม
-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	11
	บทที่ 10 ยุทธวิธีการสื่อสารเพื่อการพัฒนา
- ศึกษากระบวนการพัฒนา เป็นระบบ ชั้นตอน และ หวังผลที่ชัดเจน 
-  ซุ่มลงพื้นที่ในการวิเคราะห์ปัญหาและคิดแนวทางการแก้ไขเพื่อหวังผลแบบถาวร


	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
- บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม/สอบย่อย(ครั้งที่ 3)
-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	12
	บทที่ 10 ยุทธวิธีการสื่อสารเพื่อการพัฒนา
- ศึกษากระบวนการพัฒนา เป็นระบบ ชั้นตอน และ หวังผลที่ชัดเจน 
-  ซุ่มลงพื้นที่ในการวิเคราะห์ปัญหาและคิดแนวทางการแก้ไขเพื่อหวังผลแบบถาวร


	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
- บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม

-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	13
	บทที่ 12 บทบาทสื่อมวลชนกับการพัฒนาประชาสังคม
-ศึกษาพฤติกรรมด้านต่างๆของกลุ่มต่างวัฒนธรรมและประเพณี 
- เรียนรู้และวิเคราะห์แนวทางการพัฒนา
	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
- บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม
-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	14
	บทที่13 บทบาทสื่อมวลชนกับการพัฒนาประชาสังคม
-ศึกษาพฤติกรรมด้านต่างๆของกลุ่มต่างวัฒนธรรมและประเพณี 
- เรียนรู้และวิเคราะห์แนวทางการพัฒนา 
	3
	-การทำแบบทดสอบก่อนเรียน
- บรรยาย/อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม/สอบย่อย(ครั้งที่ 4)
-ฝึกวิเคราะห์จากแบบฝึก/กรณีศึกษา
-ค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสาร/ตารา
	- สื่อช่วยสอน ppt.

- แบบทดสอบย่อย
- แบบฝึกท้ายบท/ กรณีศึกษา
	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	15
	- นำเสนอรายงานกลุ่มและ

รายงานโครงการ

- สรุปเนื้อหาแต่ละกลุ่มงาน
	3
	-อภิปรายในชั้นเรียน

-ซักถาม

-แบบฝึกหัดกลุ่ม
	-สื่อ ppt

- แบบฝึกหัดกลุ่ม


	อ.ภัคณิษา อภิศุภกรกุล

	16
	สอบปลายภาค
	
	
	
	


2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่
ประเมิน
	สัดส่วนของ
การประเมินผล

	1.1,1.3,1.4
1.5


	- นักศึกษาประเมินผลการเรียนรู้ด้วยตนเอง ก่อนเรียนและหลังเรียน 
- ประเมินผลจากพฤติกรรมที่แสดงออกในชั้นเรียนและในโอกาสที่สาขาวิชา/

คณะจัดกิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวข้องทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม การมีสัมมาคารวะต่อผู้อาวุโสและอาจารย์ 
- การตรวจสอบการมีวินัยต่อการเรียนพฤติกรรมการเข้าชั้นเรียนการตรงต่อเวลาและการส่งงานที่ได้รับมอบหมาย 
- ประเมินการรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น โดยนักศึกษาอื่นๆในรายวิชา 
- นักศึกษาประเมินตนเอง 
- มีการอ้างอิงเอกสารที่ได้นำมาทำรายงานอย่างถูกต้องและเหมาะสม 
	1 - 15
	10 %

	2.1, 2.3, 2.4
	-ประเมินจากผลงานระหว่างภาค คือ การบ้าน การเขียนรายงานการสอบย่อย การนำเสนอรายงานการค้นคว้าและหน้าชั้นเรียน
-สอบกลางภาค สอบปลายภาค ด้วยข้อสอบที่เน้นการวัดความเข้าใจทฤษฎี และการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการแก้ปัญหารูปแบบต่างๆ 
	1 – 15
7 และ 16
	10 %

50 %

	3.2, 3.3
	- ประเมินจากผู้เรียนตอบคำถามและการมีส่วนร่วมในชั้นเรียนทั้งรายบุคคล และรายกลุ่ม 
- แบบฝึกหัด 
	1 - 15
	10 %

	4.2, 4.3
	- ประเมินการมีส่วนร่วมและพฤติกรรมในชั้นเรียน ความสม่ำเสมอในการเข้าเรียน 
-ประเมินความรับผิดชอบจากรายงานกลุ่มของนักศึกษาพฤติกรรมการทำงานเป็นทีม 
-ให้นักศึกษาประเมินสมาชิกในกลุ่มทั้งด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และด้านความรับผิดชอบ
	1 - 15
	10 %

	5.2,5.6, 5.7
	-ประเมินจากผลงานกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศที่มอบหมายแต่ละบุคคล
-ประเมินทักษะการสื่อสารด้วยภาษาเขียนจากรายงานแต่ละบุคคลหรือ
รายงานกลุ่มในส่วนที่นักศึกษารับผิดชอบ
-ประเมินทักษะการสื่อสารด้วยภาษาพูดจากพัฒนาการการนำเสนอรายงานในชั้นเรียน 
-การสังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน
	1 - 15
	10 %

	
	รวม
	
	100 %


หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1. 	


เอกสารและตำราหลัก


   กาญจนา  แก้วเทพ.ก้าวต่อไปของการสื่อสารเพื่อการพัฒนาชุมชน.กรุงเทพ.


       - อุบลรัตน์  ศริยุวศักดิ์.สื่อสารมวลชนเบื้องต้น สื่อมวลชน วัฒนธรรม และสังคม.กรุงเทพ.    


              


              �
�
2.	เอกสารและข้อมูลสำคัญ


	-ไม่มี-


3.	เอกสารและข้อมูลแนะนำ   ค้นคว้าผ่านสื่อออนไลน์








1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา


การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดทำโดยนักศึกษาได้จัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาได้ดังนี้


- การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน


- การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผู้เรียน


- แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา


- ข้อเสนอแนะผ่านเว็บไซด์ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดทำเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา 


(กลุ่มสมาชิกเครือข่ายออนไลน์ Face bookของรายวิชา สาขาวิชาการจัดการ และคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี)





2. กลยุทธ์การประเมินการสอน


ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอนได้มีกลยุทธ์ ดังนี้


-ผลการสอบ


-การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้





3. การปรับปรุงการสอน


หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน กำหนดให้อาจารย์ผู้สอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธ์และวิธีการสอนจากผลการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาแล้วจัดทำรายงานรายวิชาตามรายละเอียดที่ สกอ.กำหนดทุกภาคการศึกษา โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมองเพื่อหารือปัญหาการเรียนรู้ของนักศึกษาและร่วมกันหาแนวทางแก้ไขและหาข้อมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน ดังนี้


-สัมมนาการจัดการเรียนการสอน


-การวิจัยในและนอกชั้นเรียน


4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา


ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในวิชา ได้จาก การสัมภาษณ์นักศึกษา หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบกลางภาคและหลังการออกผลการเรียนรายวิชาความเหมาะสมของการให้คะแนน มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาได้ดังนี้


-การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์อื่น หรือผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจำหลักสูตร 


-มีการตั้งคณะกรรมการในหลักสูตรฯ ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบ รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม





5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา


จากผลการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของภาควิชา การรายงานรายวิชาโดยอาจารย์ผู้สอน หลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารย์ผู้สอนรับผิดชอบในการทบทวนเนื้อหาที่สอนและกลยุทธ์การสอนที่ใช้ และเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาในรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาเสนอต่อประธานกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อนำเข้าที่ประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรพิจารณาให้ความคิดเห็นและสรุปวางแผนพัฒนาปรับปรุงสำหรับใช้ในปีการศึกษาถัดไป โดยหลักสูตรได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้น ดังนี้


              -ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4


              - เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอน เพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้นี้กับปัญหาที่มาจากงานวิจัยของอาจารย์หรืออุตสาหกรรมต่าง ๆ
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