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แผนบริหารการสอน    

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  :   มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย ์
คณะ/สาขาวิชา : คณะวิทยาศาสตร์/วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

 
หมวดที่  1  ข้อมูลโดยท่ัวไป 

1.  รหัสและชื่อรายวิชา  
     รหัสวิชา 4064801    
     ชื่อรายวิชา การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพสิ่งแวดล้อม (Preparation for Professional Experience in     
                    Environmental Science) 
2.  จ านวนหน่วยกิต/จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
     2 (90) 
3.  หลักสูตร 
     วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
4. อาจารย์ผู้สอน 
      อ.คณิตตา ธรรมจริยวงศา (สอนร่วม) 
      สถานที่ติดต่อ ห้องพักอาจารย์สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม อาคาร 22 ห้อง 220201  
                        เวลา 8.00-17.00 น. 
                       โทร. 08-1877-6970    Email: kanitta.tj@bru.ac.th  
                       Facebook : Environmental Science @BRU, Ajarn Kanitta’s Classroom 
                                       ห้องสิ่งแวดล้อม รหัส 60 
                       Line : Envi รหัส 60 (ปี 4 Senior พ่ีใหญ่) 
                    lms.bru.ac.th : 4064801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม ปี 4 
5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน 

ภาคการศึกษาที ่1/2563  นักศึกษาชั้นปีที่ 4 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม หมู่ 1 
6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre – requisite) 
           -ไม่มี- 
7. รายวิชาที่ต้องการเรียนพร้อมกัน (Co – requisite) 
           -ไม่มี- 
8. สถานที่เรียน 

ห้อง 220907 คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
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9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
    ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 

 
หมวดที่ 2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

 
1. จุดมุ่งหมายรายวิชา 

1. เพ่ือให้นักศึกษาได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนออกฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 
เพ่ือให้นักศึกษาได้เข้าใจถึงลักษณะการท างานในสถานประกอบการและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิด    

           ประโยชน์ได ้
2. เพ่ือให้นักศึกษาได้พัฒนาบุคลิกภาพของตนเองให้เหมาะสมกับความต้องการของหน่วยงานและสถาน   

ประกอบการ 
4. เพ่ือให้นักศึกษาได้เตรียมตัวให้มีความพร้อมก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
        เพ่ือใหน้ักศึกษาได้เตรียมตัวให้มีความพร้อมทั้งด้าน ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจ และมีคุณลักษณะที่เหมาะสม
กับวิชาชีพ 

 
หมวดที่ 3  ลักษณะและการด าเนินการ 

 
ค าอธิบายรายวิชา 
         จัดให้มีกิจกรรมเพ่ือเตรียมความพร้อมของผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ในด้านการรับรู้ลักษณะ
และโอกาสประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคต ิแรงจูงใจ และคุณลักษณะ 
ที่เหมาะสมกับวิชาชีพ โดยการกระท าในสถานการณ์หรือรูปแบบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับวิชานั้น ๆ 
2.   จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา (16 สัปดาห์) 

บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบัติ/ 
งานภาคสนาม/ 

การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 

 
90 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา 

 
ตามความ
เหมาะสม 

 
จัดกิจกรรมเพ่ือเตรียม
ความพร้อมก่อนออก
ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 

 
- 
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3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
               -   นักศึกษานัดวันเวลาล่วงหน้าหรือมาพบตามนัด 
               -   อาจารย์จัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล/กลุ่มตามต้องการ   

 
หมวดที่ 4   การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

 
1.  คุณธรรม  จริยธรรม 
 1.1 คุณธรรม  จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา 
   พัฒนาผู้เรียนตามคุณลักษณะของหลักสูตรดังนี้ 
                   -  ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต 
                   -  มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
                   -  มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม สามารถท างานเป็นทีมและสามารถแก้ไขปญญหาความขัดแย้งและ    
                      ล าดับความส าคัญของปญญหาได้ 
                   -  เคารพสิทธิและรับฟญงความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็น 
                      มนุษย ์
                   -  เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 
                   -  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ    
       1.2  วิธีการสอน 
                   - ศึกษาค้นคว้าเป็นรายบุคคลและน าเสนอผลงานโดยใช้เทคโนโลยีทางการศึกษาที่เหมาะสม 

     - มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนสนทนาซักถามในหัวข้อที่ก าหนด 
        1.3  วิธีการประเมินผล 
                   -  ประเมินผลพฤติกรรมการเข้าเรียน 
                    -  ประเมินผลการร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน 
                    -  ประเมินผลการส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามเวลา 
                    -  ประเมินผลการน าเสนองานที่ได้รับมอบหมาย 
2.  ความรู้ 

2.1 ความรู้ที่ต้องได้รับ 
มีความรู้ด้านวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและเตรียมความพร้อมด้านอ่ืน ๆ เพื่อให้มีความพร้อมก่อนออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

2.2 วิธีการสอน  
      -  ฝึกท าบทปฏิบัติการการวิเคราะห์น้ าและอภิปรายผล 

                 -  ศึกษาค้นคว้าเอกสาร รายงาน งานวิจัยด้านวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
                  - น าเสนอและอภิปราย 
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                  -  สนทนาซักถาม   
        2.3  วิธีการประเมินผล 
                -  ประเมินพฤติกรรมการเรียนแต่ละกิจกรรม 
                -  ประเมินผลพฤติกรรมการเข้าชั้นเรียน 
                -  ประเมินผลการร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน 
                -  ประเมินผลการส่งงานที่ได้รับมอบหมายตรงตามก าหนดเวลา 
                -  ประเมินผลการน าเสนองานที่ได้รับมอบหมาย 
3. ทักษะทางปัญญา 

3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 
                - พัฒนาความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ มีการวิเคราะห์ สังเคราะห์ 

         - สามารถสืบค้นข้อมูลและค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติมได้ด้วยตนเอง เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตและทันต่อ    
           การเปลี่ยนแปลงทางองค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ 

      3.2  วิธีการสอน 
                -  มอบหมายงาน     
                -  น าเสนองานที่นักศึกษาได้ไปศึกษามา 
                 -  สามารถสืบค้นข้อมูลและค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติมได้ด้วยตนเอง 
        3.3  วิธีการประเมินผล 
                -   ประเมินผลงานที่ได้รับมอบหมาย 
                 -   ประเมินผลจากการน าเสนอผลงาน 
4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
    4.1  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 
                -   การสร้างสัมพันธภาพระหว่างอาจารย์และผู้เรียน และระหว่างผู้เรียนด้วยกันเอง 
                -   ความเป็นผู้น าและผู้ตามในการท างานเป็นทีม   
                -   การเรียนรู้ด้วยตนเอง และมีความรับผิดชอบท างานที่ได้รับมอบหมายให้ครบถ้วน ตามก าหนดเวลา 

4.2 วิธีการสอน 
                - การน าเสนอผลงาน   
                -  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้น าเสนองานและผู้เข้าฟญง 

4.3 วิธีการประเมินผล 
                -  ประเมินผลจากพฤติกรรมการระหว่างการน าเสนอผลงาน 
5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
      5.1  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องการพัฒนา 
                - การคิดค านวณเชิงตัวเลข 
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                -  การสื่อสารทั้งการพูด การฟญง การแปล การเขียน โดยการท ารายงาน 
                -  การสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต 
                -  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร เช่น การรับ-ส่งอีเมล์ 
                -  การน าเสนอรายงานโดยใช้รูปแบบ เครื่องมือ และเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
      5.2  วิธีการสอน 
                -  การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ออนไลน์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
                -  การเสนอผลงานด้วยวาจาประกอบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
                -  การเสนอผลการศึกษาค้นคว้าโดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลข มีสถิติอ้างถึง     
                   แหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือ 
       5.3  วิธีการประเมินผล 

                -  ประเมินผลจากการส่งผลงานและน าเสนอผลงาน 
 

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล  
 

1. แผนการสอน 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง/ 

ผู้สอน 
กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช้ 

 (ถ้ามี) 

การพัฒนาการ 
เรียนรู้ของ 
นักศึกษา 

1 2 3 4 5 
1 

(ชั้นเรียน
1 ก.ค.
63) 

ชี้แจง สร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับวิชาการเตรียมฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพฯ 

 

3/อ.ดร.ธีรารัตน์  
จีระมะกร 

- บรรยาย   
- อภิปรายและซักถาม 

     

2 
(ออนไลน์  
8 ก.ค.
63) 

การเลือกสถานที่ฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพและ
การติดต่อการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

3/อ.ดร.ธีรารัตน์  
จีระมะกร 

- บรรยาย   
- อภิปรายและซักถาม 

     

3 
(ชั้นเรียน  
15 ก.ค.

63) 

การพัฒนาบุคลิกภาพ 
 

3/อ.ดร.กุลธิดา 
ธรรมรัตน์ 

- งานมอบหมาย 
- อภิปรายและซักถาม 

     

4 
(ออนไลน์  

การพัฒนาบุคลิกภาพ 
 

3/อ.ดร.กุลธิดา 
ธรรมรัตน์ 

- การบรรยายโดย
วิทยากรพิเศษ 
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1. แผนการสอน 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง/ 

ผู้สอน 
กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช้ 

 (ถ้ามี) 

การพัฒนาการ 
เรียนรู้ของ 
นักศึกษา 

1 2 3 4 5 
22 ก.ค.

63) 
 

5 
(ชั้นเรียน  
29 ก.ค.

63) 

กฎหมายสิ่งแวดล้อม 3/อ.ดร.ธีรารัตน์  
จีระมะกร 

- งานมอบหมาย  
- อภิปรายและซักถาม 

     

6 
(ออนไลน์  
5 ส.ค.
63) 

กฎหมายสิ่งแวดล้อม 3/อ.ดร.ธีรารัตน์  
จีระมะกร 

- การบรรยายโดย
วิทยากรพิเศษ 
- อภิปรายและซักถาม 

     

7 
(ชั้นเรียน  
12 ส.ค.

63) 

การเตรียมความพร้อมและ
เตรียมเอกสารเพื่อการสมัคร
งาน 

3/อ.คณิตตา       
ธรรมจริยวงศา 

- การบรรยาย 
- อภิปรายและซักถาม 

     

8 
(ออนไลน์   
19 ส.ค.

63) 

การเตรียมความพร้อมและ
เตรียมเอกสารเพื่อการสมัคร
งาน 

3/อ.คณิตตา       
ธรรมจริยวงศา 

- งานมอบหมาย 
- อภิปรายและซักถาม 

     

 สอบกลางภาค  
(24-28 ส.ค.63) 

       

9 
(ชั้นเรียน   
2 ก.ย.
63) 

การอ่านชื่อสารเคมี ชื่อ
อุปกรณ์และเครื่องแก้ว    
ต่าง ๆ ในห้องปฏิบัติการ
และการใช้งาน 

3/อ.รุ่งเรือง      
งาหอม 

- งานมอบหมาย 
- อภิปรายและซักถาม 

     

10 
(ออนไลน์   
9 ก.ย.
63) 

การอ่านชื่อสารเคมี ชื่อ
อุปกรณ์และเครื่องแก้ว    
ต่าง ๆ ในห้องปฏิบัติการ
และการใช้งาน 

3/อ.รุ่งเรือง      
งาหอม 

- งานมอบหมาย  
- อภิปรายและซักถาม 
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1. แผนการสอน 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง/ 

ผู้สอน 
กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช้ 

 (ถ้ามี) 

การพัฒนาการ 
เรียนรู้ของ 
นักศึกษา 

1 2 3 4 5 
11 

(ชั้นเรียน  
16 ก.ย.

63) 

การตรวจวัดคุณภาพอากาศ 3/อ.สถิตรัตน์          
รอดอารี 

- งานมอบหมาย 
- อภิปรายและซักถาม 

     

12 
(ออนไลน์  
23 ก.ย.

63) 

การตรวจวัดคุณภาพอากาศ  3/อ.สถิตรัตน์          
รอดอารี 

- งานมอบหมาย  
- อภิปรายและซักถาม 

     

13 
(ชั้นเรียน  
30 ก.ย.

63) 

การใช้โปรแกรม excel เพ่ือ
การวิเคราะห์ข้อมูล 

3/ผศ.สุธีรา        
สุนทรารักษ์  

- งานมอบหมาย 
- อภิปรายและซักถาม 

     

14 
(ออนไลน์  
7 ต.ค.
63) 

การใช้โปรแกรม excel เพ่ือ
การวิเคราะห์ข้อมูล 

3/ผศ.สุธีรา        
สุนทรารักษ์ 

- งานมอบหมาย  
- อภิปรายและซักถาม 

     

15 
(ชั้นเรียน 
14 ต.ค.

63) 

การเขียนรายงานสรุปการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

3/คณาจารย์ - งานมอบหมาย 
- อภิปรายและซักถาม 

     

 สอบปลายภาค (21-23 
ต.ค. และ 26-30 ต.ค.63) 

       

 

หมายเหตุ  การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา  
1 = คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา  2 = ความรู้   3 =  ทักษะทางปญญญา     4 = ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ    5 = ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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2. แผนประเมินผลการเรียนรู้ 
ล าดับที่ วิธีการประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของการ

ประเมินผล 
1 การเข้าเรียนและการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน ตลอดภาคการศึกษา  10% 
2 แบบฝึกหัด  ตลอดภาคการศึกษา 20% 
3 งานมอบหมาย ตลอดภาคการศึกษา 70%  
  รวม 100% 

 
หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
1. เอกสารแหล่งเรียนรู้และข้อมูลแนะน า  

          ศูนย์วิทยบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
           http://www.sciencedirect.com/  
           http://search.ebscohost.com/ 
           http://ieeexplore.ieee.org/ieeexplore 
           http://proquest.umi.com/login/ipauto 
           http://springerlink.com/ 

 
หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

 
1.   กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
      การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาโดยนักศึกษา ได้น าแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษา จาก 
      -  การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
      -  การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน 
      -  ผลงานที่น าเสนอของผู้เรียน 
      -  แบบประเมินผลการสอน 
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
        -  ผลการสอน การด าเนินการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับแผนบริหารการสอน 
        -  แบบประเมินผลการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
        -  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3.  การปรับปรุงการสอน 
       - น าเสนองานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหา 
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       - น าผลจากการประเมินการสอนมาวิเคราะห์และปรับปรุงรูปแบบวิธีการสอน โดยสังเกตจากพฤติกรรมของ   
         นักศึกษาในปีการศึกษาก่อนหน้ารวมทั้งผลการประเมินการสอน 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
    จะมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ ดังนี้ 
       - การทวนสอบโดยการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ท่านอ่ืนหรือ   
          ผู้ทรงคุณวุฒิ 
        - มีการตั้งคณะกรรมการในหลักสูตรตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา   
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
    หลังจากการประเมินผลและทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและ 
    รายละเอียดวิชาเพ่ือให้มีคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 
     - ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 
 
 


