

แบบฟอร์ม มคอ.5

รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา          มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์

	คณะ/สาขาวิชา                     คณะวิทยาศาสตร์  สาขาวิชาเคมี                                         


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป

	1.  รหัสและชื่อรายวิชา
4023502 ปฏิบัติการชีวเคมี 1

	2.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)
 
ไม่มี

	3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ  อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน (Section)

อาจารย์ชุลีกานต์  สายเนตร

	4.   ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
       ภาคการศึกษาที่ 1/2562   

	5.  สถานที่เรียน
             คณะวิทยาศาสตร์    มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์


หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน
	หัวข้อ
	จำนวน
ชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวน
ชั่วโมงที่ได้สอนจริง
	ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง
เกิน 25 %

	ปฏิบัติการเรื่อง สารละลายและบัฟเฟอร์
	3
	3
	-

	ปฏิบัติการเรื่อง การทดสอบคาร์โบไฮเดรต
	3
	3
	-

	ปฏิบัติการเรื่อง การวิเคราะห์ปริมาณน้ำตาล
	3
	3
	-

	ปฏิบัติการเรื่อง การทดสอบ
ลิปิด

	3
	3
	-

	ปฏิบัติการเรื่อง การหาค่าเลขไอโอดีนของน้ำมัน
	3
	3
	-

	ปฏิบัติการเรื่อง การทำงานของเอนไซม์และปัจจัยที่มีผลต่อการทำงานของเอนไซม์
	3
	3
	-

	ปฏิบัติการเรื่อง การหาปริมาณวิตามินซี
	3
	3
	-

	ปฏิบัติการเรื่อง การหาปริมาณวิตามินซี(ต่อ)
	3
	3
	-

	ปฏิบัติการเรื่อง การทดสอบวิตามินและเกลือแร่
	3
	3
	-

	ปฏิบัติการเรื่อง การทดสอบวิตามินและเกลือแร่(ต่อ)
	3
	3
	-


2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	หัวข้อที่ทำการสอน
ไม่ครอบคลุมตามแผน (ถ้ามี)
	นัยสำคัญของหัวข้อที่สอน
ไม่ครอบคลุมตามแผน 
	แนวทางชดเชย

	ไม่มี
	
	


3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
	ผลการเรียนรู้
	วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา 
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของการใช้วิธีสอน(ถ้ามี )พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	คุณธรรม จริยธรรม
	1. บรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาในประเด็นที่เกี่ยวข้อง
2.  เปิดโอกาสให้นักศึกษาตั้งคำถามหรือตอบคำถาม หรือแสดงความคิดเห็นที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรม จริยธรรม ในชั้นเรียนในโอกาสต่างๆ
3.  อาจารย์ปฏิบัติตนเป็นตัวอย่าง ให้ความสำคัญต่อจรรยาบรรณวิชาชีพ การมีวินัยเรื่องเวลา การเปิดโอกาสให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นและรับฟังความคิดเห็นของนักศึกษา เคารพและให้เกียรติแก่อาจารย์อาวุโส
	X

X

X


	
	 เนื่องจากขณะที่ทำการเรียนการสอนในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม มีนักศึกษาบางส่วนเข้าห้องเรียนช้า และพูดคุยกันในเรื่องที่ไม่เกี่ยวข้อง จึงต้องมีการปรับวิธีการสอนเพื่อเป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจที่จะเข้าร่วมรับฟัง เช่น นัดสอบเก็บคะแนนก่อนเรียน และให้คะแนนในการแสดงความคิดเห็นในด้านคุณธรรมและจริยธรรม

	ความรู้
	1.  บรรยาย อภิปราย การทำงานกลุ่ม ศึกษาค้นคว้าจากแหล่งต่าง ๆ ของข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
2. ฝึกทักษะการทดลองตามบทปฏิบัติการ การนำเสนองาน และการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง
	X

X


	
	 เนื่องจากความรู้และความสามารถของผู้เรียนในชั้นเรียนของแต่ละบุคคลไม่เท่ากัน จึงต้องมีการปรับแผนการสอนเพื่อที่จะสามารถเพิ่มคะแนนเก็บให้กับผู้เรียน


	ทักษะทางปัญญา
	1. มอบหมายให้ทำปฏิบัติการและนำเสนอผลหน้าชั้นเรียน
2. อภิปรายในชั้นเรียนตามเนื้อหาของบทเรียน
3. ฝึกตอบปัญหาในชั้นเรียนและการแสดงความคิดเห็นและระดมสมองในการแก้ไขปัญหา
	X

X

X


	
	 นักศึกษาไม่กล้าตอบคำถามและแสดงความคิดเห็นเพราะกลัวผิด อาจารย์จึงควรพูดคุยกับนักศึกษาเพื่อให้เกิดความคุ้นเคยและลดความประหม่าของนักศึกษาลงได้พร้อมทั้งให้คะแนนความกล้าเพิ่มอีก 1 คะแนน

	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ
	1. การทำงานเป็นกลุ่ม โดยกำหนดความรับผิดชอบและการปฏิบัติหน้าที่แต่ละคนในกลุ่มอย่างชัดเจน
2. การแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ และแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกลุ่มโดยจะต้องมีการเปลี่ยนกลุ่มทำงานตามกิจกรรมที่มอบหมาย เพื่อให้นักศึกษาทำงานได้กับผู้อื่น โดยไม่ยึดติดกับเฉพาะเพื่อนที่ใกล้ชิด
3. การปฏิบัติงานเป็นรายบุคคล
4. การนำเสนองาน
	X

X

X

X
	
	ในขณะที่ทำงานกลุ่มหรือมอบหมายให้ทำรายงานกลุ่มส่งอาจารย์ พบว่ามีนักศึกษาหรือสมาชิกภายในกลุ่มบางคนไม่ให้ความร่วมมือ ผู้สอนจึงให้เพื่อนในกลุ่มรายงานการทำงานได้ทางอีเมลล์ จากนั้นจึงเรียกคุยเป็นรายบุคคล

	ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	1. กำหนดให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเองจากแหล่งเรียนรู้ออนไลน์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์
2. ใช้ PowerPoint ที่น่าสนใจ ชัดเจน ง่ายต่อการติดตามทำความเข้าใจ ประกอบการสอนในชั้นเรียน
3. การนำเสนอผลการศึกษาค้นคว้าโดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลขมีสถิติอ้างอิงจากแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือ
4. การมอบหมายงานที่ต้องมีการเสนอทั้งในรูปเอกสารและด้วยวาจาประกอบสื่อเทคโนโลยี
	X

X

  X

X
	
	

	4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
 ฝึกให้นักศึกษากล้าซักถามในประเด็นที่สงสัยโดยการให้จับกลุ่มอภิปรายกันก่อน


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา

	1.  จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชานี้      31   คน          
2.  จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา     31    คน
3.  จำนวนนักศึกษาที่เพิกถอน ( W )                             0   คน          

	4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)

	ระดับคะแนน
	จำนวน
	คิดเป็นร้อยละ
	สัญลักษณ์

	A
	19
	61
	-

	B+
	9
	30
	-

	B
	1
	3
	-

	C+
	1
	3
	-

	C
	1
	3
	-

	D+
	-
	
	-

	D
	-
	
	-

	F
	-
	
	-

	ไม่สมบูรณ์ (I)
	-
	-
	-

	ผ่าน (S)
	-
	-
	-

	ตก (U)
	-
	-
	-

	ถอน (W)

	-
	-
	-

	5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 
  ชีวเคมีพื้นฐานเป็นวิชาที่มีเนื้อหาค่อนข้างยากและมีเนื้อหามากซึ่งนักศึกษาแต่ละคนมีความสามารถในการเรียนรู้ไม่เท่ากัน ดังนั้นการให้คะแนนอิงตามเกณฑ์ จึงมีการกระจายของคะแนนดิบที่กว้าง 

	6.  ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลที่กำหนด ไว้ในรายละเอียดรายวิชา
       6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน  

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	ไม่มี
	

	       6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	ไม่มี
	

	7.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	  คณะกรรมการประเมินข้อสอบของภาควิชา ตรวจสอบความสอดคล้องของข้อสอบกลางภาคและข้อสอบปลายภาค กับผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา
	  ข้อสอบสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชาและการให้คะแนนมีความถูกต้องเหมาะสม


หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ
การเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบ

	ไม่มี
	


2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร

	อุปสรรคด้านการบริหาร (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	ไม่มี
	ไม่มี


หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา
	1.  ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสารการประเมินรายวิชา)

	1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา
               จุดแข็ง  - นักศึกษามีโอกาสในการซักถาม อภิปราย นำแสดงความคิดเห็น ทำให้เข้าใจบทเรียนได้ดี 
มีทักษะในการนำไปใช้ประโยชน์ มีวิธีการสอนหลายวิธี ทำให้น่าสนใจ

                จุดอ่อน  - มีเนื้อหามาก ทำให้ต้องเร่งรีบในการเรียนการสอน

	1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1
                 เห็นด้วยในหัวข้อที่ 1.1 ดังนั้นแนวทางแก้ไขคือจะต้องวางแผนการสอนให้รัดกุม และเหมาะสมกับความสามารถของผู้เรียน

	2 ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น

	2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 
               -

	2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1
              เพิ่มแบบฝึกหัดให้กับนักศึกษามากขึ้น เพื่อเพิ่มทักษะในการแก้ปัญหาและเพิ่มความเข้าใจในเนื้อหารายวิชาดังกล่าว



หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียนที่ผ่านมา/
ปีการศึกษาที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินงาน

	ไม่มี
	

	2. การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
เน้นการทำแบบฝึกหัดและชี้แจงให้นักศึกษาเข้าใจในเนื้อหารายวิชา

	3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป

	ข้อเสนอ
	กำหนดเวลาที่ควรแล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	1. ปรับตารางการใช้ห้องให้ตรงกับวิชาบรรยายหรือปฏิบัติ
	
	คณะกรรมการวิชาการของภาควิชา/สาขาวิชา

	4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา/ต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ไม่มี



ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา /ผู้รายงาน  : นางสาวชุลีกานต์  สายเนตร
ลงชื่อ  ............................................................................วันที่รายงาน  15 มกราคม 2563
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : 
ลงชื่อ  ...................................................................................วันที่รายงาน  ........................................
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