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99.66อาจารยแจกเคาโคงการสอนใหกับนักศึกษา1

99.28อาจารยช้ีแจงแผนบริหารการสอนใหนักศึกษาเขาใจ และปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม2

99.44อาจารยมีกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล3

98.94อาจารยตรวจผลงานนักศึกษาเปนรายบุคคลและแจงผลคะแนนยอนกลับอยางสมํ่าเสมอ4

99.52อาจารยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหนักศึกษามีสวนรวม5

99.61อาจารยจัดใหนักศึกษาทํางานเปนกลุมหรือมีการแลกเปลี่ยนความรู6

99.01อาจารยใหโอกาสนักศึกษาเลือกกิจกรรมหรือช้ินงานตามความถนัดและความสนใจ7

98.94อาจารยใหคําแนะนําเกี่ยวกับแหลงการเรียนรูหรือศึกษาคนควาอื่น ๆ8

99.35อาจารยฝกใหนักศึกษาไดใชเทคโนโลยีตาง ๆ เชน การสืบคนขอมูลตาง ๆ9

99.49อาจารยมีรูปแบบการประเมินผลท่ีหลากหลาย10

99.52อาจารยมีการประเมินผลระหวางเรียนเพื่อดูพัฒนาการของผูเรียน11

99.35อาจารยนําผลการประเมินระหวางเรียนมาพัฒนาการจัดการเรียนรู12

99.52อาจารยใหคําแนะนําหรือใหคําปรึกษาแกผูเรียน13

99.61อาจารยนําสื่อการสอน เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใชในการจัดการเรียนรู14
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