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แผนบริหารการสอนตามกรอบมาตรฐานอุดมศึกษา (TQF)
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา :  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์

	คณะ/สาขาวิชา : คณะวิทยาการจัดการ สาขาวิชาการบัญชี


หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	1.  รหัสและชื่อรายวิชา
      รหัสวิชา  3523305  ชื่อวิชา การบัญชีเพื่อการจัดการ

	2.  จำนวนหน่วยกิต 

      3(3-0-6)

	3.  หลักสูตร
   ชื่อหลักสูตรที่ใช้รายวิชานี้  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต

  ประเภทของรายวิชา   หมวดวิชาเฉพาะ

	4.  อาจารย์ผู้สอน

   อาจารย์สายฝน  อุไร

	5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน 
   ภาคการศึกษาที่ 2/2563   รุ่น 62 สาขาวิชา การเงินและการธนาคาร หมู่ 1

	6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre – requisite) 

      3521101 การบัญชีขั้นต้น

	7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co – requisite)

      ไม่มี

	8.  สถานที่เรียน 

   คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์

	9.  วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
      ปี 2563


หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1.  จุดมุ่งหมายรายวิชา 
1. เพื่อให้นักศึกษามีความรู้  ความเข้าใจใจการพัฒนาและการวิเคราะห์ข้อมูลทางการบัญชี 
            2. เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจด้านการวางแผน การควบคุม และการตัดสินใจ
3. เพื่อให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์การบัญชีต้นทุนรวม และบัญชีต้นทุนผันแปร
4. เพื่อให้นักศึกษาสามารถคำนวณการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปริมาณ ต้นทุนและกำไร 
5. เพื่อให้นักศึกษามีความเข้าใจและสามารถวิเคราะห์การวิเคราะห์ต้นทุนภาษี 
            6. เพื่อให้นักศึกษาสามารถเข้าใจข้อจำกัดของข้อมูลต่าง ๆ การจัดทำงบประมาณ
            7. เพื่อให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์งบแสดงการเปลี่ยนแปลงฐานะทางการเงิน                           
            8. เพื่อให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ คำนวณ และบันทึกงบกระแสเงินสดได้


	2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
            ปรับปรุงเนื้อหารายวิชา สื่อการสอนให้ทันสมัยเพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ในปัจจุบันได้


หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา 
            การพัฒนาและการวิเคราะห์ข้อมูลทางการบัญชี เพื่อนำไปใช้ในการวางแผน การควบคุม และการตัดสินใจ การบัญชีต้นทุนรวม และบัญชีต้นทุนผันแปร การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปริมาณ ต้นทุนและกำไร การวิเคราะห์ต้นทุนภาษี และข้อจำกัดของข้อมูลต่าง ๆ การจัดทำงบประมาณ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงฐานะทางการเงิน และงบกระแสเงินสด

	2.  จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

	บรรยาย
	สอนเสริม
	การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน
	การศึกษาด้วยตนเอง

	    48   ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
	-
	กรณีศึกษา
	1  ชั่วโมงต่อสัปดาห์

	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
            -  อาจารย์ประจำรายวิชาแจ้งเวลาให้คำปรึกษาในคาบแรกของสัปดาห์ เพื่อให้นักศึกษาที่มีปัญหา หรือไม่เข้าใจในวิชาเรียนสามารถเข้าพบหรือปรึกษาได้

-  นักศึกษาจองวันเวลาล่วงหน้าหรือมาพบตามนัด 

-  อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคล/กลุ่มตามต้องการ โดยกำหนดไว้ 2 ชั่วโมง


หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา
	1.  คุณธรรม  จริยธรรม

	
1.1  คุณธรรม  จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
            พัฒนาผู้เรียนตามคุณลักษณะของหลักสูตรดังนี้ 
 - มีวินัย  ตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
 - มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไขปัญหา ความ
ขัดแย้งและลำดับความสำคัญของปัญหาได้ 
 - เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น  รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของ
ความเป็นมนุษย์
 - เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์การและสังคม 
 - มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ

	
1.2  วิธีการสอน 
           - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง กรณีศึกษาในประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
            - วิเคราะห์กรณีศึกษา(แบบฝึกหัดท้ายบท) 
            - บันทึกพฤติกรรม

	
1.3  วิธีการประเมินผล 
           - ประเมินผลพฤติกรรมการเข้าห้องเรียน  

            - ประเมินผลการร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน 
            - ประเมินผลการส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามเวลา

	2.  ความรู้ 

	
2.1  ความรู้ที่ต้องได้รับ 
1. นักศึกษามีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับความหมายของการบัญชี กระบวนการทาง   การบัญชี ลักษณะของข้อมูลบัญชีเพื่อการจัดการ ความแตกต่างระหว่างการบัญชีเพื่อการจัดการกับการบัญชีการเงิน นักบัญชีกับอำนาจหน้าที่ในโครงสร้างขององค์กร ลักษณะที่ดีของข้อมูลบัญชี     เพื่อการจัดการ หน้าที่ของบัญชีเพื่อการจัดการ และขอบเขตการบัญชีเพื่อการจัดการ

2. นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารกับการใช้ข้อมูลทาง การบัญชี ลักษณะข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ การบัญชีเพื่อการจัดการกับการวางแผนและควบคุม และข้อควรระวังในการใช้ข้อมูลบัญชีเพื่อการจัดการในการตัดสินใจ
            3. นักศึกษาสามารถวิเคราะห์และบันทึกบัญชีเกี่ยวกับระบบการบัญชีต้นทุนรวม การบัญชีต้นทุนผันแปร การทำงบกำไรขาดทุน โดยวิธีต้นทุนรวม ต้นทุนผันแปร การคำนวณต้นทุนต่อหน่วยตามระบบต้นทุนผันแปร และความแตกต่างของกำไรระหว่างต้นทุนทั้ง 2 ระบบ
4. นักศึกษาสามารถคำนวณการจำแนกประเภทของต้นทุน งบการเงินสำหรับธุรกิจอุตสาหกรรม ความสำคัญของการวิเคราะห์ปริมาณ ต้นทุนและกำไร เป้าหมายกำไร และส่วนเกินที่ปลอดภัย และการวิเคราะห์ต้นทุน-ปริมาณ-กำไร เพื่อมีผลิตภัณฑ์หลายชนิด
            5. นักศึกษามีความเข้าใจและสามารถวิเคราะห์กระแสเงินสดหลังภาษี ประโยชน์ของกระแสเงินสด กระแสเงินสดเปรียบเทียบกับกำไรสุทธิ ผลกระทบทางภาษีจากการวิธีคิดค่าเสื่อมราคาที่แตกต่างกัน ภาษีเงินได้นิติบุคคล การคำนวณภาษีเงินได้นิติบุคคลกรณีสิทธิประโยชน์ อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล และอัตราภาษีเงินได้ในการวิเคราะห์ทางเศรษฐศาสตร์ 
6. นักศึกษาสามารถคำนวณและบันทึกบัญชีตามกระบวนการจัดทำงบประมาณ ประเภทของงบประมาณ การจัดทำงบประมาณด้านการดำเนินงาน งบประมาณค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร งบประมาณกำไรขาดทุนตามงบประมาณ การจัดทำงบประมาณด้านการเงิน และงบแสดงฐานะการเงินตามงบประมาณ           
             7. นักศึกษามีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับความหมายของงบการเงิน ความสำคัญของงบการเงิน วัตถุประสงค์ของงบการเงิน ส่วนประกอบของงบการเงิน ผู้ใช้รายงานทางการเงิน ประโยชน์ของงบการเงิน งบการเงินและรายงานทางการเงิน วัตถุประสงค์ของรายงานทางการเงิน และรูปแบบการวิเคราะห์งบการเงิน
             8. นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ คำนวณ และบันทึกกิจกรรมทางธุรกิจที่มีผลกระทบต่อกระแสเงินสด กิจกรรมลงทุนและจัดหาเงินที่ไม่เกี่ยวกับเงินสด การจัดทำงบกระแสเงินสด กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน และสรุปรูปแบบการจัดทำงบกระแสเงินสด

	2.2 วิธีการสอน 
           - ศึกษาเอกสารประกอบการสอน (ตำราเรียน)

            - บรรยาย  ผู้สอนบรรยายแนวคิด  ทฤษฏีเพื่อสร้างพื้นฐานความรู้ 
            - ศึกษาโดยใช้กรณีศึกษา (แบบฝึกหัดท้ายบท)
           - แก้โจทย์ปัญหาตามกรณีศึกษา
            - สนทนา ซักถาม หรือถามตอบเพื่อวัดความรู้ความเข้าใจ
 

	2.3 วิธีการประเมินผล
- ประเมินผลการทดสอบย่อย 
- ประเมินผลการสอบกลางภาค
- ประเมินผลการสอบปลายภาค 

	3.  ทักษะทางปัญญา 

	
3.1  ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 

พัฒนาความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ มีการวิเคราะห์ เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์   

	
3.2  วิธีการสอน 
- มอบหมายให้ทำแบบฝึกหัดท้ายบทในท้ายคาบเรียนแต่ละคาบ 
- ถาม – ตอบในชั้นเรียนเพื่อวัดทักษะทางปัญญา 


	3.3 วิธีการประเมินผล 
- ประเมินผลคำถามท้ายบทที่นักศึกษาทำ 

- ประเมินผลสอบกลางภาคและปลายภาค โดยใช้ข้อสอบอัตนัยที่เน้นการวิเคราะห์ คำนวณ และการบันทึกบัญชี 

	4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 
- การสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้เรียนด้วยกัน โดยให้นักศึกษาช่วยกันทำคำถามท้ายบทในช่วงท้ายของคาบเรียนในแต่ละคาบ
- การพึ่งตนเองโดยการเรียนรู้ด้วยตนเอง และมีความรับผิดชอบทำงานที่ได้รับมอบหมายให้ครบถ้วนตามกำหนดเวลา  


	4.2 วิธีการสอน 
- การแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างอาจารย์กับนักศึกษา และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างนักศึกษาด้วยกันเอง 
- การปฏิบัติงานเป็นรายบุคคล


	4.3 วิธีการประเมินผล
- ประเมินผลพฤติกรรมการทำงานในชั้นเรียน การช่วยกันตอบคำถามในห้องเรียน และการตอบคำถามเป็นรายบุคคล

	5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

	5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
- การคิดคำนวณเชิงตัวเลข 

- การสื่อสารทั้งการพูด  การฟัง  และการเขียน  โดยการทำงานในชั้นเรียน 
- การสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 
- การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร เช่น การส่งงานทางอีเมล์ 

	5.2 วิธีการสอน 
- การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ออนไลน์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

- การส่งผลงาน  การตรวจสอบผลงาน และการแก้ไขผลงานทางอีเมล์ 

	5.3 วิธีการประเมินผล 
- ประเมินผลจากการส่งข้อมูล  หรือส่งคำถามท้ายบทของนักศึกษา 


หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผลการเรียนรู้
	1.  แผนการสอน


	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง/ผู้สอน
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	1
	แนะแนวการเรียนการสอน
	3
	- แจกแผนบริหารการสอนแก่นักศึกษา
- อาจารย์ผู้สอนชี้แจงเกี่ยวแจ้งให้นักศึกษาทราบว่าในแต่ละครั้งของการจัดการเรียนการสอน ก่อนเลิกเรียน 15 นาที อาจารย์ผู้สอนได้กำหนดเป็นช่วงเวลาที่ให้นักศึกษาสามารถเข้าพบเพื่อปรึกษาปัญหาในการเรียน การทำแบบฝึกหัด วิธีการสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับวิชาที่เรียนจากสื่อออนไลน์ หรือสื่ออิเล็กทรอนิคส์ต่าง ๆ และกิจกรรมทางวิชาการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษา
- อาจารย์ผู้สอนร่วมกันกำหนดกฎเกณฑ์ในการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงต่อเวลา ตลอดจนการ
แต่งกายให้ถูกต้องตามระเบียบของมหาวิทยาลัย
	(
	
	
	(
	

	2
	บทที่ 1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับบัญชีเพื่อการจัดการ
	3
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- บรรยาย การยกตัวอย่างประกอบ
- ฝึกทำแบบฝึกหัดท้ายบท และอาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงเวลา 
- การถาม - ตอบในชั้นเรียน

2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point

3. คำถามท้ายบทที่ 1
	(
	(
	(
	(
	


	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง/ผู้สอน
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	3
	บทที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลทางการบัญชี 
	3
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- เฉลยแบบฝึกหัดท้ายบทที่ 1

- บรรยาย การยกตัวอย่างประกอบ
- ฝึกทำแบบฝึกหัดท้ายบท และอาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงเวลา 
- การถาม - ตอบในชั้นเรียน

2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point

3. คำถามท้ายบทที่ 2
	(
	(
	(
	(
	(

	4
	บทที่ 3 การบัญชีต้นทุนรวม และการบัญชีผันแปร
	3
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- เฉลยแบบฝึกหัดท้ายบทที่ 2
- บรรยาย การยกตัวอย่างประกอบ
- ฝึกทำแบบฝึกหัดท้ายบท และอาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงเวลา 
- การถาม - ตอบในชั้นเรียน

2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point

3. คำถามท้ายบทที่ 3
	(
	(
	(
	(
	(

	5
	บทที่ 3 การบัญชีต้นทุนรวม และการบัญชีผันแปร (ต่อ)
	3
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- เฉลยแบบฝึกหัดท้ายบทที่ 3

- บรรยาย การยกตัวอย่างประกอบ
- ฝึกทำแบบฝึกหัดท้ายบท และอาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงเวลา 
- การถาม - ตอบในชั้นเรียน

2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point และคำถามท้ายบท
	(
	(
	(
	(
	(

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง/ผู้สอน
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	6
	บทที่ 4 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน ปริมาณ และกำไร
	3
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- เฉลยแบบฝึกหัดท้ายบทที่ 3
- บรรยาย การยกตัวอย่างประกอบ
- ฝึกทำแบบฝึกหัดท้ายบท และอาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงเวลา 
- การถาม - ตอบในชั้นเรียน

2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point

3. คำถามท้ายบทที่ 4
	(
	(
	(
	(
	(

	7
	สรุปสาระสำคัญและตอบข้อซักถาม
	3
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- ฝึกทำกรณีศึกษาในชั้นเรียน
- การถาม – ตอบในชั้นเรียน
- ให้นักศึกษาซักถามประเด็นที่ยังไม่เข้าใจ

- อาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงเวลา 
2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point

3. ใบงานกรณีศึกษา
	
	
	
	
	

	8
	การสอบกลางภาค
	3
	
	
	
	
	
	


	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง/ผู้สอน
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	9
	บทที่ 5 การวิเคราะห์ต้นทุนภาษี 
	
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- เฉลยแบบฝึกหัดท้ายบทที่ 4
- บรรยาย การยกตัวอย่างประกอบ
- ฝึกทำแบบฝึกหัดท้ายบท และอาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงเวลา 
- การถาม - ตอบในชั้นเรียน

2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point

3. คำถามท้ายบทที่ 5
	(
	(
	(
	(
	(

	10
	บทที่ 6 งบประมาณ
	3
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- เฉลยแบบฝึกหัดท้ายบทที่ 5
- บรรยาย การยกตัวอย่างประกอบ
- ฝึกทำแบบฝึกหัดท้ายบท และอาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงเวลา 
- การถาม - ตอบในชั้นเรียน

2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point

3. คำถามท้ายบทที่ 6
	(
	(
	(
	(
	(

	11
	บทที่ 6 งบประมาณ (ต่อ)
	3
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- เฉลยแบบฝึกหัดท้ายบทที่ 6
- บรรยาย การยกตัวอย่างประกอบ
- ฝึกทำแบบฝึกหัดท้ายบท และอาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงเวลา 
- การถาม - ตอบในชั้นเรียน

2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point และคำถามท้ายบท
	
	
	
	
	

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง/ผู้สอน
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	12
	ทดสอบย่อยครั้งที่ 1
	3
	
	
	
	
	
	

	13
	บทที่ 7 งบแสดงการเปลี่ยนแปลงฐานะทางการเงิน
	3
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- เฉลยแบบฝึกหัดท้ายบทที่ 6
- บรรยาย การยกตัวอย่างประกอบ
- ฝึกทำแบบฝึกหัดท้ายบท และอาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงเวลา 
- การถาม - ตอบในชั้นเรียน

2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point

3. คำถามท้ายบทที่ 7
	(
	(
	(
	(
	(

	14
	บทที่ 8 งบกระแสเงินสด
	3
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- เฉลยแบบฝึกหัดท้ายบทที่ 7
- บรรยาย การยกตัวอย่างประกอบ
- ฝึกทำแบบฝึกหัดท้ายบท และอาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงเวลา 
- การถาม - ตอบในชั้นเรียน

2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point

3. คำถามท้ายบทที่ 8
	(
	(
	(
	(
	(

	15
	บทที่ 8 งบกระแสเงินสด (ต่อ)
	3
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- เฉลยแบบฝึกหัดท้ายบทที่ 8
- บรรยาย การยกตัวอย่างประกอบ
- ฝึกทำแบบฝึกหัดท้ายบท และอาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าเรียนและการส่งงานให้ตรงเวลา 
- การถาม – ตอบในชั้นเรียน

	(
	(
	(
	(
	(

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง/ผู้สอน
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point

3. คำถามท้ายบทที่ 8
	
	
	
	
	

	16
	สรุปสาระสำคัญและตอบข้อซักถาม
	3
	1. กิจกรรมการเรียนการสอน
- เฉลยแบบฝึกหัดท้ายบทที่ 8
- ฝึกทำกรณีศึกษาในชั้นเรียน
- การถาม – ตอบในชั้นเรียน
- ให้นักศึกษาซักถามประเด็นที่ยังไม่เข้าใจ

- อาจารย์ผู้สอนเน้นย้ำเกี่ยวกับการเข้าสอบให้ตรงเวลา 
2. สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1. เอกสารประกอบการเรียนการสอน
2. Power  Point

3. ใบงานกรณีศึกษา
	(
	(
	(
	(
	(

	
	สอบปลายภาค
	
	
	
	
	
	
	

	
	รวม
	48
	ชั่วโมง
	
	
	
	
	


หมายเหตุ  : การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
1 = คุณธรรม  จริยธรรมที่ต้องพัฒนา   
2 =  ความรู้    

3 =  ทักษะทางปัญญา   
4 =  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ   
5 =  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
	2.  แผนประเมินผลการเรียนรู้ 

	ลำดับที่
	วิธีการประเมิน
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของ
การประเมิน

	1
	การทดสอบย่อย
การสอบกลางภาค
การสอบปลายภาค
	12
8
วันสอบปลายภาค
	15%

25%

40%

	2
	การประเมินผลชิ้นงาน
การประเมินผลการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
	ตลอดภาคการศึกษา
	10%

	3
	การเข้าเรียน
การประเมินผลพฤติกรรมการเรียน
การแต่งกาย
	ตลอดภาคการศึกษา
	10%

	                                                                                  รวม
	100%


	3. การประเมินผล

	           - ประเมินผลพฤติกรรมการเข้าห้องเรียน  

            - ประเมินผลการร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน 
            - ประเมินผลการส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามเวลา
- ประเมินผลการทดสอบย่อย 
- ประเมินผลการสอบกลางภาค
- ประเมินผลการสอบปลายภาค

	4. เกณฑ์การประเมินผล

	   คะแนน 80 – 100    คะแนน                 ได้เกรด       A

   คะแนน  75 – 79     คะแนน                 ได้เกรด       B+

   คะแนน  70 – 74     คะแนน                 ได้เกรด       B
   คะแนน  65 – 69     คะแนน                 ได้เกรด       C+

   คะแนน  60 – 64     คะแนน                 ได้เกรด       C
   คะแนน  55 – 59     คะแนน                 ได้เกรด       D+

   คะแนน  50 – 54     คะแนน                 ได้เกรด       D
   คะแนน    0 – 49     คะแนน                 ได้เกรด       F



หมวดที่ 6 ทรัพยากรการเรียนการสอน
	1.  เอกสารและตำราหลัก
     เฉลิมขวัญ ครุฑบุญยงค์.  (2558).  การบัญชีเพื่อการจัดการ.  กรุงเทพฯ : ซีเอ็ดยูเคซั่น.
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หมวดที่ 7  การประเมินผลและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาโดยนักศึกษา ได้นำแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาจาก 
- การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
- แบบประเมินผู้สอน ฯลฯ


	2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
- ประเมินผลการสอนโดยหน่วยประเมินผลกลางของมหาวิทยาลัย
- ประเมินผลการสอนโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของคณะ/สาขาวิชา
- ประเมินผลการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญทางออนไลน์
- สังเกตการณ์การสอน และการเสนอแนะของผู้ร่วมทีมสอน
- วิเคราะห์ผลจากสัมฤทธิ์ของการเรียน 


	3.  การปรับปรุงการสอน
- ปรับปรุงการสอนโดยเน้นให้นักศึกษาเกิดการซักถาม และช่วยเหลือกันในการทำงานหรือทำแบบฝึกหัด พร้อมเน้นกิจกรรมถาม – ตอบเป็นรายบุคคลมากยิ่งขึ้น
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