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การศึกษาวิจัยเรื่องกระบวนการพัฒนาครูโดยใช้แนวคิดจิตปัญญาศึกษา ระบบพ่ีเลี้ยงและ

การวิจัยเป็นฐาน ของคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์  ผู้วิจัยขอนําเสนอความสําคัญของ
การวิจัย วัตถุประสงค์ของการวิจัย คําถามในการวิจัย ขอบเขตการวิจัย นิยามศัพท์ ประโยชน์ท่ีคาดว่า
จะได้รับจากการวิจัย แนวทางในการนําผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ ตามลําดับดังน้ี 

 
 ความสําคัญของการวิจัย 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ได้บัญญัติไว้ว่า “ให้กระทรวงศึกษา
ส่งเสริมให้มีระบบการผลิตและพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน
ท่ีเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง โดยการกํากับและประสานงานให้สถาบันท่ีผลิตครูและพัฒนาครู
คณาจารย์รวมท้ังบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมและมีความเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากร
ใหม่และพัฒนาบุคลากรประจําการอย่างต่อเน่ือง” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2542) ภายใต้ความมุ่งหวัง
ท่ีจะให้การศึกษาเป็นกลไกการพัฒนาคุณภาพคนของประเทศเพ่ือเป็นกําลังสําคัญในการพัฒนาขีด
ความสามารถของประเทศและเสริมสร้างศักยภาพในการพ่ึงพาตนเองและการแข่งขัน รวมท้ัง
ความก้าวหน้าและม่ันคงทางเศรษฐกิจในประชาคมโลกบนฐานแห่งความเป็นไทย “ครู” จึงเป็นผู้มี
บทบาทสําคัญย่ิงท่ีจะทําให้การศึกษาเป็นกลไกนําไปสู่คุณภาพคนของประเทศได้ 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์มีบทบาทในฐานะสถาบันการศึกษาท่ีมีหน้าท่ี
โดยตรงในการวางยุทธศาสตร์เพ่ือพัฒนากระบวนการผลิตและพัฒนาครู จึงมีความจําเป็นท่ีจะต้องเร่ง
ในการดําเนินการยกระดับสมรรถนะของครูโดยเร่งด่วนเพื่อสร้างเสริมคุณลักษณะครูท่ีมีมาตรฐานสูง 
เป็นมืออาชีพ และใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนาในการพัฒนาครูในเครือข่ายฯ ให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ใช้
กระบวนการวิจัยและการบริการวิชาการ เพ่ือตอบสนองในการผลิตและพัฒนาครูท่ีมีมาตรฐานมา
อย่างต่อเน่ือง  โดยมีกระบวนการพัฒนาครูท่ีตอบสนองความต้องการของสังคม โรงเรียน และชุมชนท่ี
สอดคล้องการเปลี่ยนแปลงของสังคมในศตวรรษที่ 21  ตามปรัชญาและวิสัยทัศน์ในการ “ผลิตครู
ดี   มีความรู้  เป็นผู้นําเทคนิควิธี  มีศรัทธาในวิชาชีพครู”และมุ่งม่ันผลิตบัณฑิตครูให้เป็นผู้มีความรู้ คู่
คุณธรรม มีคุณภาพ และเป็นศูนย์การพัฒนาวิชาชีพครูอย่างต่อเน่ือง”  

จิตปัญญาศึกษาเป็นท้ังแนวคิดและแนวปฏิบัติ ท่ีเรียกว่าปัญญาทัศน์และปัญญาปฏิบัติ
โดยภาพรวมเป็นการศึกษาท่ีเน้นและให้ความสําคัญเกี่ยวกับการพัฒนาความตระหนักรู้ การเรียนรู้ 
และการรู้เท่าทันมิติโลกภายใน(อารมณ์ ความรู้สึก ความคิด ความเช่ือ ทัศนะ มุมมองต่อชีวิต โลกและ
สรรพสิ่ง) ของตนเองให้คุณค่าการเรียนรู้อย่างใคร่ครวญ ซ่ึงหมายถึงการสังเกตอย่างมีสติต่อการ
เปล่ียนแปลง ท่ีส่งผลต่อการประพฤติปฏิบัติ และการดําเนินชีวิต อย่างมีสติ อย่างมีปัญญา มีความรัก
ความเมตตาต่อตนเองและสรรพสิ่ งในฐานะท่ีเป็นส่วนหน่ึงและเป็นส่วนเดียวกับธรรมชาติ 
กระบวนการเรียนการสอนแบบจิตตปัญญาศึกษาจะอยู่บนฐานของความเป็นกัลยาณมิตร ระหว่าง
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ผู้เรียนและผู้สอนเพ่ือการเรียนรู้และการพัฒนาร่วมกัน (จุมพล พูลภัทรชีวิน.2559:2-3 ) ในส่วน
บทบาทของการพัฒนาครูโดยกระบวนการพ่ีเลี้ยงนักศึกษาวิชาชีพครู ท่ีออกไปฝึกประสบการณ์
วิชาชีพต้องอยู่ภายใต้การแนะนํา นิเทศ โดยครูพ่ีเลี้ยงและทําหน้าท่ีเป็นพ่ีเลี้ยงขณะปฏิบัติการสอนซ่ึง
มีบทบาทสําคัญมากท่ีต้องประกอบด้วยคุณสมบัติเฉพาะของความเป็นครูพ่ีเลี้ยงคือ ต้องมีความรู้และ
ปฏิบัติกระบวนการเป็นครูพ่ีเลี้ยงรวมท้ังสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับการพัฒนา
นักเรียนยุคปัจจุบัน ซ่ึงเป็นปัจจัยสําคัญของการสร้างครูอย่างมีคุณภาพ (พิมพันธ์  เดชะคุปต์.2558 : 
144 ) ส่วนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานฐานวิจัย (Research-based learning) เป็นกระบวนการ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ท่ีเกิดจากการศึกษา ค้นคว้าข้อมูล เพ่ือการเรียนรู้สู่การวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ข้อมูลเป็นองค์ความรู้ และสามารถสื่อสารองค์ความรู้น้ันให้สาธารณชนเข้าใจในหลากหลาย
ช่องทางท้ังงานเขียน งานนําเสนอ และนิทรรศการ ผ่านการทําโครงงานและกระบวนการวิจัย ผู้เรียน
ฝึกทักษะการคิดเชิงระบบซ่ึงประกอบด้วยการคิดเชิงเหตุผล การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เรียนและผู้สอน  

ในการปฏิรูปวิธีการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน (Project-based learning: PBL) ท่ี
เป็นอยู่ในปัจจุบันให้มีลักษณะเป็นการเรียนรู้บนฐานวิจัยมากย่ิงข้ึน ซ่ึงจุดเริ่มต้นน้ีมาจากแนวคิดท่ี
เช่ือม่ันว่าการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนก้าวสู่วัฒนธรรมของการสร้างความรู้ด้วยตนเอง เกิดความ
ตระหนักในการนํากระบวนการวิจัยท่ีถูกต้องท่ีเรียกว่าโครงงานฐานวิจัย (Research-based Project: 
RBP)  ไปใช้แก้ปัญหา ศึกษา และค้นคว้าข้อมูล เพ่ือการเรียนรู้สู่การวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลเป็น
องค์ความรู้ต่อไป (วิจารณ ์พานิช, 2554; ไพฑูรย์ สินลารัตน์, 2557) โดยกระบวนการของ RBP เร่ิม
จากความสงสัย วางแผนและเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล และสังเคราะห์์ความรูใหม่่ของตนเอง
โดยเอาทฤษฎีบทพ้ืนฐานมาร่วมอธิบาย จนเกิดความเข้าใจความสัมพันธ์์แบบเหตุไปหาผล และสิ่งท่ี
เกิดข้ึนนอกเหนือจากความรู้ก็คือทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (สุธีระ ประเสริฐสรรพ์, 2555: 13) 

ถึงแม้ว่าจะมีการส่งเสริมการวิจัยกระบวนการพัฒนานักศึกษาที่บูรณาการแนวคิดจิตตปัญญา
ศึกษา ระบบพ่ีเล้ียงและโครงงานฐานวิจัย ในปีงบประมาณ 2560 โดยคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏบุรีรัมย์ แต่ความเข้าใจเรื่องการนําโครงงานฐานวิจัยไปใช้ในบริบทของครูในโรงเรียนในจังหวัด
บุรีรัมย์ ยังเป็นเรื่องค่อนข้างใหม่่ในการนํารูปแบบการสอนโดยใช้โครงงานฐานวิจัยไปพัฒนาพัฒนาครู
ในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ซ่ึงบทบาทของครูในเครือข่ายฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพฯ ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมใหผู้เรียนใช้กระบวนการ “โครงงาน
ฐานวิจัย” ท่ีมีการเช่ือมโยงการเรียนรู้โดยใช้แหล่งการเรียนรู้ธรรมชาติในท้องถ่ินยังไม่ชัดเจนเป็น
รูปธรรมมากนัก ดังน้ันการบูรณาการแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ระบบพ่ีเลี้ยง และการใช้การวิจัยเป็น
ฐาน จะเป็นจุดเน้นสําคัญท่ีคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ใช้เป็นแนวทางในการวิจัย
กระบวนการพัฒนาครูอย่างเป็นระบบเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของครูในท้องถ่ินต่อไป ซ่ึงองค์
ความรู้จากการศึกษากระบวนการพัฒนาครูโดยบูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย ระบบพ่ีเลี้ยงและ
จิตปัญญาศึกษาของคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ จะเป็นข้อมูลท่ีสําคัญต่อการพัฒนา
ครูของคณะครุศาสตร์ เพ่ือการพัฒนาครูผู้สอนให้มีคุณภาพท้ังด้านความรู้และทักษะวิชาชีพ และผล
การศึกษาวิจัยเรื่องกระบวนการพัฒนาครูโดยบูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย ระบบพ่ีเลี้ยง และ
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จิตตปัญญาศึกษา จะสามารถนําไปใช้เป็นเครื่องมือสําหรับพัฒนาครูในเครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย์ต่อไป 

 
คําถามในการวิจัย 
 1. กระบวนการพัฒนาครูในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
โดยใช้แนวคิดโครงงานฐานวิจัย จิตปัญญาศึกษา และระบบพี่เลี้ยง เป็นอย่างไร 
  2. ผลการประเมินกระบวนการพัฒนาครูใน เครือข่ายฝึกประสบการณ์ วิชาชีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ โดยใช้แนวคิดโครงงานฐานวิจัย จิตปัญญาศึกษา และระบบพี่เลี้ยง เป็น
อย่างไร  

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย 
1. ศึกษากระบวนการพัฒนาครูในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บุรีรัมย์โดยบูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย ระบบพี่เลี้ยง และจิตตปัญญาศึกษา  
2. ประเมินและติดตามผลการพัฒนาครูในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏบุรีรัมย์โดยบูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย ระบบพ่ีเลี้ยง และจิตตปัญญาศึกษา  
 

ขอบเขตของการวิจัย 
ขอบเขตด้านเน้ือหา ขอบเขตด้านเน้ือหาในการวิจัยครั้งน้ี ประกอบด้วย 

  1. การศึกษากระบวนการพัฒนาครูในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราช
ภัฏบุรีรัมย์ โดยใช้แนวคิดโครงงานฐานวิจัย จิตปัญญาศึกษา และระบบพี่เลี้ยง 
  2. การศึกษาผลการประเมินกระบวนการพัฒนาครูในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ โดยใช้แนวคิดโครงงานฐานวิจัย จิตปัญญาศึกษา และระบบพี่เลี้ยง  

ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
กลุ่มตัวอย่างได้มาจากการการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เป็นครูในเครือข่ายฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา บุรีรัมย์ เขต 3 จํานวน 40 คน 
 
วิธีการดําเนินการวิจัย 

การวิจัยครั้งน้ีเป็นแบบแผนวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed methodology) มีการดําเนินการวิจัย
เป็น 5 ระยะ ดังน้ี  
  ระยะท่ี 1 การสร้างเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดโครงงานฐานวิจัย (Research-
based learning) จิตตปัญญาศึกษา (Contemplative education) และระบบพี่เลี้ยง (Coaching 
and Mentoring) เพ่ือสร้างความเข้าใจในโครงการวิจัยพัฒนาครูให้กับทีมนักวิจัยในมหาวิทยาลัย 
จากน้ันศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับทบทวนเอกสารหลักการ และทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับ
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แนวคิดแนวคิดโครงงานฐานวิจัย ระบบพ่ีเลี้ยง และจิตตปัญญาศึกษา 2) วิเคราะห์ปัจจัยและเง่ือนไขท่ี
ก่อให้เกิดการเรียนรู้ตามแนวคิดแนวคิดโครงงานฐานวิจัย ระบบพ่ีเลี้ยง และจิตตปัญญาศึกษา 
วิเคราะห์ปัจจัย ทบทวนวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้แนวคิดโครงงานฐานวิจัย ระบบพ่ีเลี้ยง 
และจิตตปัญญาศึกษา แล้ววิเคราะห์ และสังเคราะห์ผลการดําเนินงานท่ีได้จากอาจารย์ผู้ร่วมวิจัย 
ผู้วิจัยใช้แบบสอบถามท่ีได้จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง สังเคราะห์เอกสารและ
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง การสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม โดยผู้เช่ียวชาญและครูพ่ีเลี้ยงท่ีมีประสบการณ์ 
แล้วดําเนินการวิเคราะห์เชิงเน้ือหา   
 ระยะท่ี 2 ยกร่างกระบวนการจัดกิจกรรมบูรณาการ และสร้างแบบประเมินการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้โดยเชิญผู้เช่ียวชาญร่วมวิพากษ์ ออกแบบประเมิน และแบบทดสอบเพ่ือใช้ประเมินผลการ
อบรมเชิงปฏิบัติการการออกแบบการจัดการเรียนรู้โดยบูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย ระบบพ่ี
เลี้ยง และจิตตปัญญาศึกษา เคร่ืองมือวิจัย ประกอบด้วย แบบประเมินกระบวนการจัดกิจกรรมบูรณา
การ กิจกรรมและกระบวนการจัดกิจกรรมท่ีบูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย ระบบพ่ีเลี้ยง และ
จิตตปัญญาศึกษา แบบประเมินหน่วยการเรียนรู้ และแบบประเมินคุณภาพของกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย ระบบพ่ีเลี้ยง และจิตตปัญญาศึกษา  
  ระยะท่ี 3 จัดกิจกรรมทดลองใช้กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการแนวคิด
โครงงานฐานวิจัย ระบบพ่ีเลี้ยง และจิตตปัญญาศึกษา และประเมินผลการจัดกิจกรรมตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
  ระยะท่ี 4 การปรับปรุงกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการแนวคิดจิตตปัญญา
ศึกษา ระบบพ่ีเลี้ยงและการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป็นฐาน มาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของ
ผู้เช่ียวชาญ และครูพ่ีเลี้ยง 
  ระยะท่ี 5 นํากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย จิตต
ปัญญาศึกษา และระบบพ่ีเลี้ยง ไปใช้จริงกับโรงเรียนและครูในเครือข่าย จํานวน 40 คน เพ่ือ
ประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  ผู้วิจัยใช้กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูลดังต่อไปน้ี 
  1. ประชุมเตรียมความพร้อมและสร้างความเข้าใจต่อวัตถุประสงค์ของโครงการ กําหนด
บทบาทหน้าท่ีของทีมวิจัยและแผนการดําเนินโครงการภาพรวม 
  2. ศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการวิจัยและวางแผนการวิจัย เพ่ือสร้างเครื่องมือวิจัย 
  3.การจัดประชุมช้ีแจงโครงการและทําความเข้าใจกับนักศึกษาในโครงการ  
  4. สร้างเครื่องมือ ทดลองใช้ และปรับปรุงคุณภาพเครื่องมือวิจัย 
  5. จัดอบรมการออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีบูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย จิตตปัญญา
ศึกษา และระบบพ่ีเลี้ยง  
  6. จัดอบรมเทคนิคการจัดกิจกรรมและทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีบูรณาการ
แนวคิดโครงงานฐานวิจัย จิตตปัญญาศึกษา และระบบพ่ีเลี้ยง 
  7. ประเมินผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีบูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย 
จิตตปัญญาศึกษา และระบบพี่เลี้ยง 
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  8. วิเคราะห์ข้อมูล แปรผลข้อมูล ประเมินผลและสรุปผลการดําเนินการวิจัย และจัดทํา
รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์  

 9. จัดเวทีวิชาการเพ่ือนําเสนอผลงานวิจัย และถอดบทเรียนร่วมกันและจัดทําสื่อเพ่ือ
เผยแพร่สู่สาธารณะ  

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

การศึกษากระบวนการจัดกิจกรรมยกระดับการเรียนรู้บูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย 
จิตตปัญญาศึกษา และระบบพ่ีเลี้ยง การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยใช้การสังเคราะห์แนวคิดจาก
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง การสนทนากลุ่มจากผู้เช่ียวชาญและผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องกับการพัฒนา
วิชาชีพครู โดยใช้แบบบันทึกการสัมภาษณ์และ การสนทนากลุ่มเพ่ือนําผลไปวิเคราะห์เชิงเน้ือหา 
(Content  analysis) และการสังเคราะห์จากแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ และแบบ
ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

การพัฒนาแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ และแบบประเมินผลการจัดการเรียนรู้ตาม
กระบวนการจัดกิจกรรมยกระดับการเรียนรู้บูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย จิตตปัญญาศึกษา 
และระบบพ่ีเลี้ยง เป็นการนําข้อมูลจากการศึกษามาพัฒนาเป็นแนวทางในการประเมินแผน ศึกษาผล
การจัดการเรียนรู้ ออกแบบเครื่องมือวิจัยและเกณฑ์การประเมินด้านต่างๆ การวิเคราะห์ข้อมูลในการ
วิจัยใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 
ผลการวิจัยท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. ได้วิธีการการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีบูรณาการแนวคิดโครงงานฐานวิจัย 
ระบบพ่ีเลี้ยง และจิตตปัญญาศึกษา ของครูในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบุรีรัมย์ 

2. ได้เทคนิคการออกแบบ ระบบการนิเทศติดตาม จัดการเรียนรู้ท่ีบูรณาการแนวคิดโครงงาน
ฐานวิจัย จิตตปัญญาศึกษา และระบบพ่ีเลี้ยง อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ได้กระบวนการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ อย่างเป็นระบบ 

4. ได้แนวทางในการพัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย์ 
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นิยามคําศัพท์เฉพาะ 
กระบวนการพัฒนาครู หมายถึง ขั้นตอนในการสร้างเครื่องมือเพ่ือพัฒนาครูในเครือข่ายฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์     
โครงงานฐานวิจัย หมายถึง กระบวนการสร้างความรู้ด้วยตนเอง ท่ีเกิดจากการศึกษา 

ค้นคว้าข้อมูล เพ่ือการเรียนรู้สู่การวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลเป็นองค์ความรู้ ผ่านการทําโครงงานและ
กระบวนการวิจัย ระหว่างผู้เรียนและผู้สอน ของคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

ระบบพ่ีเล้ียง หมายถึง การแนะนํา การนิเทศ โดยผู้เช่ียวชาญหรือครูพ่ีเลี้ยงขณะนักศึกษา
ปฏิบัติการสอน ในการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

จิตตปัญญาศึกษา หมายถึง แนวคิดและแนวปฏิบัติ ท่ีเน้นและให้ความสําคัญเกี่ยวกับการ
พัฒนาความตระหนักรู้ ระหว่างผู้เรียนและผู้สอนเพื่อการเรียนรู้และการพัฒนาร่วมกันของคณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์  
 
แนวทางการนําผลวิจัยไปใช้ 
 แนวทางการนําผลการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมยกระดับการเรียนรู้บูรณาการแนวคิด
โครงงานฐานวิจัย  ระบบพ่ีเลี้ยง และจิตตปัญญาศึกษา ไปใช้เพ่ือ 

1. เป็นข้อมูลและแนวทางให้ครูในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย์ นําไปใช้เพ่ือการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในสถานศึกษา เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพใน
การจัดการเรียนสอนได้ดีย่ิงข้ึน 

2. เป็นการฝึกให้ครูในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์        
มีเทคนิค การออกแบบและการวางแผนการจัดการเรียนรู้และมีความสมรรถนะการสอนท่ีดี 

3. เป็นการพัฒนาครูในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์   
 4. เป็นแนวทางในการพัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย   
ราชภัฏบุรีรัมย์ 


